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CAPITOLUL I - PRINCIPII GENERALE
1.1. CADRUL LEGISLATIV

Prezentul regulament este elaborat pe baza urmitoarelor documente, care reglementeaza organizarea §i
functionarea unitatilor de invatamant particular preuniversitar din Romania:
- Legii invatamdntului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare;
- Ordinul cu nr. 5726 din 06.08.2024 privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si
functionare a unitdtilor de invatdmdnt preuniversitar, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 795 bis din 12 august
2024
- Directiva 2003/88/C.E. privind anumite aspecte ale organizarii timpului de lucru;
- Legea nr. 69/2011 privind modificarea O.U.G. nr.75 din 12 iulie 2005 privind asigurarea calitdtii
educatiei,
- Ordinul nr. 6223/2023  pentru aprobarea Metodologiei cadru de organizare si funcfionare a
consiliilor de administratie din unitdtile de invatamadnt preuniversitar;
- Ordinul ministrului cu nr. 3844/2016 din 24 mai 2016 pentru aprobarea Regulamentului privind
regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitdfile de invaiamant preuniversitar;
- Legea 529 / 2002 cap.4 privind Acordul European asupra instruirii si Sformarii asistentilor medicali,
publicati in MO nr. 709 / 30.09.2002;
- Legea 53/ 2003, art. 242 privind Codul muncii republicatd cu modificdrile si completdrile ulterioare;
- Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, Statutul elevului aprobat prin
OME nr. 5707/2024;

1.2. DISPOZITI GENERALE

Art. 1 a) Invatimantul particular se organizeaza conform principiului nonprofit in unitdti de invatamant
preuniversitar, la toate nivelurile si formele, conform legislatiei in vigoare.

b) Criteriile, standardele si indicatorii de performantd pe care trebuie si le indeplineascd unitafile de invatdmant
preuniversitar particular sunt identice cu cele pe care trebuie sa le indeplineasca unitatile de invatdmant de stat.

¢) Unitiile particulare de invatdmant sunt unitati libere, deschise, autonome atat din punct de vedere organizatoric,
cét si economico-financiar, avind drept fundament proprietatea privata, garantatd de Constitutie.

d) Autorizarea de functionare provizorie, acreditarea si evaluarea periodici a unitdtilor de invataméant preuniversitar
particular sunt realizate de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Preuniversitar, conform
legislatiei in vigoare.

e) Unittile de invatamant preuniversitar particular acreditate sunt sprijinite de stat, conditiile fiind stabilite prin
hotérare a Guvernului.

f) Statul sprijind si coordoneazd invitamantul particular, in conditiile legii, respectdnd in intregime drepturile
acestuia.

g) Directorii unitatilor de inva{amant particular sunt numiti de conducerea persoanei juridice fondatoare, cu
respectarea criteriilor de competentd. Actul de numire se aduce la cunostinta inspectoratului scolar pe raza céruia isi
desfiisoari activitatea unitatea respectiva.

Art. 2 (1) Fundatia Centrul de Studii “Stefan cel Mare si Sfant-Rominia” Botogani a fost infiintatd in
anul 1999, dispune de autonomie organizatoricd si functioneaza conform legislatiei in vigoare §i a deciziilor
elaborate de Consiliul Director al in concordanta cu:

- Acreditarea obtinuta ¢f OM. nr. 5384/21.08.2012 pentru Scoala postliceald Sanitara, calificarile
Asistent medical generalist si Asistent medical de farmacie;

- Acreditarea obtinutd cf. O.M. nr. 5181/11.09.2015, pentru liceu, filiera teoreticd, profil umanist;

- Acreditarea obtinuta ¢f. O.M. nr. 5054/30.08.2016, pentru scoala postliceald sanitard, calificarea
asistent medical de balneofiziokinetoterapie si recuperare.

(2) in cadrul Liceului Teoretic Centrului de Studii ,Stefan cel Mare si Sfint ” Botosani se
desfisoard activititi de invd{amant adresate elevilor inscrisi la cele doud nivele de invatdmant LICEAL si
POSTLICEAL SANITAR.

Art. 3 Principiile invitdmantului preuniversitar particular

Unitatea de invatamant Liceul Teoretic CENTRUL DE STUDII ,,Stefan cel Mare si Sfint,, Botosani se
organizeazi si functioneazd pe baza principiilor stabilite in conformitate cu Legea invatimantului preuniversitar
nr.198/2023 cu modificarile i completarile ulterioare.

Conducerea unitatii de invatamant isi fundamenteazi deciziile pe dialog §i consultare, asigurand
transparenta acestora, printr-o comunicare periodicd, adecvata in conformitate cu Legea invatdmantului
preuniversitar nr. 198/2023 cu modificérile si completarile ulterioare.

in incinta unitdtii de invatamant sunt interzise, potrivit legii, crearea si functionarea oricdror formatiuni
politice, desfasurarea activitatilor de propagandd politicd sau orice forma de activitate ce incalcd normele generale
de moralitate si care pun in pericol sindtatea fizica sau psihicd a elevilor si a personalului didactic si nedidactic.

intregul proces instructiv-educativ este abordat intr-o perspectivd noud, de concepere si de finalizare a
actului didactic, in general, si a lectiei in special. .



Unitatea de Invatamant, in calitate de operator de date cu caracter personal, are obligatia de a institui o serie

de masuri tehnice §i organizatorice privind protejarea si pastrarea datelor cu caracter personal care s vizeze:

e Securitatea In mediul on — line;
Asigurarea confidentialitatii datelor;
Preintimpinarea riscului pierderii de date;
fmpiedicarea modificarii datelor cu caracter personal;
Interzicerea accesului neautorizat la datele cu caracter personal.
Principiile care guverneazi procesul didactic prin activitdti — suport pentru invatarea prin intermediul
tehnologiei si al internetului, conform Legii invitdmantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare sunt:

e Organizarea inva{amantului preuniversitar particular, numai in sistem non-profit;
Pricipiul descentralizirii;
Organizarea in conformitate cu cerintele locale si de pe piata muncii;
Educatia centrata pe elev,
Egalitatea de sanse, fara nicio discriminare;
Aplicarea standardelor de calitate din legislatia in domeniu;
Scolarizarea se face contra cost, atdt pentru liceu, ct §i pentru scoala postliceald sanitara, prin plata unor
taxe esalonate pe parcursul unui an gcolar;
Actul didactic nu-si atinge scopul prin simpla prezentd a profesorului in fata clasei, in calitate de definator
al unor cunostinte, pe care le transmite elevilor, indiferent cum, si netindnd cont de felul cum elevii le receptioneaza
si le insusesc, ci, numai atunci cind se realizeazi efectiv invatarea, cand relatia predare — invitare este reciprocd si
nu univoca.

Este datoria profesorului si-1 invete pe elev, si-i motiveze invatarea, si-1 determine s& invete, sa transforme
invitarea in deprinderi, norme de trdire, repere de orientare in viatd.

Profesorul are obligatia sa realizeze actul didactic, in asa fel incat elevul sa inteleagd usor, s doreasca sa
urmeze binele, s triiasca in spiritul adevarului, si prefuiascd valorile nationale, care sd devind pentru el norme de
viata, si dupa terminarea gcolii.

Art. 4 Obiectivele invatimantului preuniversitar particular:

a) Dobindirea de noi competente;

b) Integrarea sociala;

¢) Acoperirea necesarului de forta de muncd pentru piata munci,

d) Asigurarea unui echilibru intre veniturile §i cheltuielile unitatii scolare;
e) Dezvoltarea continu a bazei materiale;

f) Educatia permanenta.

CAPITOLUL II - ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT

Art. 5. Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator, durata
cursurilor fiind urmatoarea:

Art. 6. Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor
de evaluiri, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.

Pentru elevele gravide si elevii parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, precum si in situatii obiective,
cum ar fi epidemii, intemperii, calamitti, alte situatii exceptionale, cursurile scolare fatd in fatd pot fi suspendate pe
o perioada determinati, potrivit reglementarilor aplicabile. La nivel individual, la cererea elevelor gravide activitatea
didactici se poate desfasura in format hybrid sau online.

Repartizarea elevilor pe clase se face de citre conducerea scolii, cu respectarea prevederilor Legii
invatimantului preuniversitar nr.198/2023.

Art. 7. Clasele se formeaza in functie de domeniu, calificare, §i optiunile elevilor. De asemenea se tine
cont de spatiul existent in scoala si de resursele umane.

Art. 8. In scoald functioneazi comisiile cu caracter permanent, temporar si ocazional.
Art. 9. Comisiile cu caracter permanent:
Comisia pentru curriculum,
Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
Comisia de securitate gi sdndtate in munca si pentru situatii de urgenta,
Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii;
e Comisia pentru mentorat didactic gi formare in cariera didacticd.

Comisiile cu caracter permanent isi desfisoard activitatea pe tot parcursul anului scolar, iar comisiile cu

caracter temporar si ocazional sunt stabilite in functie de nesecititile scolii:

a) Comisia privind realizarea, reactualizarea si aplicarea Regulamentului intern al institufiei scolare

b) Comisia de realizare a Planului de actiune al scolii (2024 —2029)

¢) Comisia pentru Intocmirea orarului X

d) Comisia de gestionare SIIIR (Sistem Informatic Integrat al Invatimantului din Romania)

e) Comisia pentru verificarea documentelor scolare, actelor de studii, notarea ritmicd a elevilor,
combaterea absenteismului si a abandonului gcolar 4



f) Comisia de promovare a Imaginii gcolii 1 a Ofertei Educationale

g) Comisia dirigintilor

h) Comisia pentru elaborarea, verificarea si aprobarea procedurilor operationale

i) Comisia de selectionare si arhivarea anuala a documentelor create

j) Comisia pentru inventariere anuala a patrimoniului

k) Comisia impotriva violentei psihologice-bullying

1) Comisia pentru evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar

Art. 10. Periodic, comisiile de lucru isi prezintd activitatea in Consiliul de administratie sau in Consiliul
profesoral.

Art 11. Formele de organizare a invitdmantului sunt: inva{amant de zi (LICEAL st POSTLICEAL
SANITAR) si cu frecventd redusd (LICEAL).

a) Programul scolii se desfagoard in 2 schimburi intre 7:00 — 14:00 si 14,00-21,00. Ora de curs este de 50
de minute, cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ord.

b) In situatii exceptionale (ca de exemplu: epidemii, intemperii, calamititi naturale etc.) cursurile scolare
pot fi suspendate pe o perioada determinatd.

¢) Schema orard va fi stabilita in functie de contextul existent la un moment dat.

d) Suspendarea cursurilor se poate face, la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul
unitatii de invatamant, precum si la nivelul unitdtii de invatamant - la cererea directorului, in baza hotararii
Consiliului de administratie al unitiii, cu informarea inspectorului scolar general.

e) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare pana la
sfarsitul semestrului, respectiv al anului scolar. Aceste misuri sunt stabilite de catre Consiliul de administratie si
sunt comunicate Inspectoratului Scolar Judetean.

Art. 12. Profesorii care desfasoara activitati instructiv - educative In ultima ora de curs se ingrijesc de
inchiderea geamurilor, a usilor, de eliminarea oricaror pericole de incendiu din salile de curs.

Art. 13. Orarul gcolii intocmit anual/semestrial, va fi afisat la avizier si pe site-ul scolii.

Art. 14. Este interzis accesul in scoald persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor care
au intentia de a tulbura linistea publica.

Art. 15. Cadrele didactice, personalul didactic si didactic auxiliar, nedidactic, precum si elevii trebuie sa
aibd o {inutd morald demna, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

Art. 16. Elevilor li se vor aduce la cunostinta urmitoarele: Regulamentul de organizare interna, regulile
privind asigurarea si apararea sanatatii, normele de tehnica a securitatii muncii, de prevenire si stingere a incendiilor,
normele de protectie civil fiind instruiti la fiecare inceput de an scolar de profesorii diriginti i personalul autorizat,
semnand de luare la cunostinta.

CAPITOLUL III - MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT
111 1- MANAGEMENTUL $COLII

Prezentul regulament se adreseaz3 atat elevilor, parintilor cat si personalului didactic, nedidactic §i auxiliar,
vizand cele mai semnificative probleme din viata scolii.

in unitatile de invatamant preuniversitar particular si confesional, persoana juridica fondatoare stabileste ,
prin hotarare, structura consiliului de administratie, fuctiile de conducere, precum si atributiile acestora, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament.

Conducerea unitatii de invatdmant are urméatoarele atributii:
a) informeaza elevii si parintii acestora asupra modalitatii de organizare a activitatii didactice prin intermediul
tehnologiei si al internetului in aceasta perioada, inclusiv cu privire la drepturile si obligatiile pe care le au;
b) evalueazi capacitatea unitétii de invatamant de a desfasura activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al
internetului si stabileste necesarul de resurse informationale si de resurse umane;
¢) stabileste mdsuri pentru buna desfasurare a activitatii didactice de citre toate cadrele didactice si elevii din
unitatea de invatamant;
d) gestioneazi baza materiald cuprinzind dispozitive electronice cu conexiune la internet;
¢) repartizeazi, prin incheierea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predare-primire, dispozitive
conectate la internet elevilor/profesorilor care nu dispun de aceste mijloace (dacd este cazul);
f) sprijina cadrele didactice si elevii s isi creeze conturi de e-mail si de acces la platforma electronica utilizatd la
nivelul unititii de invagamant (Google G — Suite),
g) monitorizeazi modul in care se desfasoara activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art. 17. Managementul scolii este asigurati de :
IIL. 1.1. - Presedinte unic membru fondator — manager general,
IIL 1.2. - Consiliul Director al FUNDATIEI Centrul de Studii ,,Stefan cel Mare si Sfant - Romdnia” Botosani;
IIL. 1.3 - Consiliul de administratie;
I11. 1.4. — Director.

Organigrama se aprobd in fiecare an de cétre Consiliul de administratie la propunerea directorului, se
inregistreazi la secretariatul scolii §i este anexa la prezentul regulament.

111 1.1 Presedintele — membru fondator —
(1) Este de drept presedintele Consiliului de administratie, fiind principalul factor de conducere, ce asigurd
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stabilitatea si legdtura intre gcoald si institutiile statului.

(2) Functiile prin care presedintele realizeazd conducerea, si raspunde de intreaga activitate instructiv —
educativa desfasurati in scoald si in afara scolii, de calitatea vietii scolare si activitatea administrativ —
gospodareascd, vizeaza

a) Activitatea de informare, analiza si diagnoza premergatoare intocmirii Planului managerial. Conducerea
scolii trebuie s& cunoasca exact starea sistemului, si indeosebi disfunctionalitatile din activitatea anului scolar
trecut. in acest sens la conducerea scolii trebuie si existe:

- O informare cu principalele realiziri si neajunsuri si factorii care le-au generat;
- Situatia statistici pe semestre si anuald privind analiza muncii, rezultatele obtinute la examenele nationale, de
certificare a competentelor profesionale, de corigentd, de diferente, precum si alte materiale de analiza.

b) Planificarea, programarea, conceperea, elaborarea si proiectarea activitatii, care trebuie sa se finalizeze in
urmatoarele documente:

- Planul managerial anual;
- Planul operational anual;
- Planificarile calendaristice pentru toate obiectele de studiu si pentru activitatea educativa;

111 1.2 Consiliul Director al Fundatiei

(1) Hotaraste si stabileste bunul mers al activitatii de invatamant, fundamenteaza si aproba bugetul de
venituri si cheltuieli, stabileste periodic taxele scolare si pune in atentia tuturor elevilor respectarea contractelor —
angajament de platd la termenele stabilite, desemneaza membri in Consiliul de administratie (Prof. dr. ENEA
VIOREL - Presedinte fondator - Manager general; Prof. DAVID ELENA - Director de studii; Jr. ENEA
AMUNTENCEI CORINA ALINA-Presedinte executiv, Ec. MARIANA ENEA — Director executiv).

111 1.3 Consiliul de Administratie

(1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant;

(2) Se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei —cadru de organizare si functionare a consiliului
de administratie din unitatea de invitamant, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei nr. 6223/2023,;

(3) Pentru unititile de invatamant particular, conducerea consiliului de administratie este asiguratd de
presedintele fondator al Fundatiei CENTRUL DE STUDII ,,Stefan cel Mare si Sfint-Romdnia,, BOTOSANL

(4) Consiliul de administratie se constituie din 9 membri;

(5) Sunt inclusi reprezentanti desemnati de conducerea Consiliului Director (Prof. dr. ENEA VIOREL —
Presedinte; Director Prof. DAVID ELENA — Vicepresedinte; Jr. ENEA AMUNT. ENCEI CORINA ALINA-Presedinte executiv:Ec.
ENEA MARIANA-Director executiv). Consiliul de administratie poate avea in componentd si un reprezentant al
Consiliului local;

(6) Principalele atributii:

* Aproba tematica si graficul sedintelor;

¢ Aproba ordinea de zi a sedintelor;

* Stabileste responsabilititile membrilor consiliului de administratie si proceduri de lucru;

¢ Aprobi regulamentul intern de organizare si functionare a unitatii de invatimant cu respectarea prevederilor
legale;

¢ Face propuneri pentru proiectele de buget pentru anul financiar urmator, ce se aprobd de catre Consiliul
Director.

¢ Aproba comisia de elaborare a planului de actiune al scolii (PAS);

¢ Aprobi parteneriatele interne si externe ale scolii, semnate de presedintele Consiliului de Administratie;

* Propune planul anual de incadrare cu personal didactic, didactic auxiliar si personal administrativ. Planurile
sunt aprobate de Consiliul Director.

¢ Propune programul de dezvoltare profesionald a cadrelor didactice. Programele pot sa fie finantate total sau
partial pe baza hotararilor Consiliului Director, de catre unititile de invatamant particular.

¢ Sanctioneaza abaterile disciplinare, etice sau profesionale ale cadrelor didactice, conform legii i
informeaza in scris Consiliul Director.

¢ Stabileste taxele de scolarizare pentru invatamantul liceal si postliceal;

* Aprobi fisa individuald a postului pentru fiecare angajat;.

+ Isi asuma raspunderea pentru performantele unitatii de invatamant pe plan intern, extern si fatd de Consiliul
Director.

+ Indeplineste orice atributie stabilita de Consiliul Director.

¢ Consiliului de Administratie raspunde de buna gestionare a patrimoniului unitatii de Invatamant si de
executia corectd a bugetului acesteia.

. in cazul incilcarii punctului anterior, membrii Consiliului de Administratie vor putea fi tragi la raspundere
conform legii.

¢ Membrii Consiliului de Administratie pot fi stimulati material prin hotarérea Consiliului Director.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinta.
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(8) La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii, presedintele consiliului
de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul consiliului scolar al elevilor, care are statut de observator.

(9) Reprezentantul elevilor din liceu si din invatimantul postliceal participd la toate sedintele consiliului de
administratie, avand statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a elevului reprezentant in
consiliul de administratie al unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei i
cercetaril.

TII 1.4 Directorul

Directorul unitatii de invatimant particular este numit de conducerea persoanei juridice fondatoare, cu
respectarea criteriilor de competentd. Actul de numire se aduce la cunostinta inspectoratului scolar pe raza cruia isi
desfasoara activitatea unitatea respectiva conform Legii invatamantului preuniversitar nr.198/2023.

(1) ATRIBUTH:

a) este reprezentantul unitatii de invajamant si realizeaza conducerea acesteia,

b) organizeaza intreaga activitate educational;

¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitétii de invatamant;

d) asiguri corelarea obiectivelor specifice unitétii de invitamant cu cele stabilite la nivel national si local,

e) coordoneazi procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functiondrii unitatii de
invatamant;

f) asigura aplicarea si respectarea normelor de sindtate si de securitate in munca;

g) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor,

h) prezinta anual raportul asupra calitd{ii educatiei din unitatea de invatamant; raportul este prezentat in fata
consiliului de administratie, a consiliului profesoral;

i) rispunde de incadrarea in bugetul aprobat al unititii de invatdmant,

j) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatdmant,

k) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munci;

1) intocmeste, conform legii, figele posturilor pentru personalul din subordine;

m) raspunde de evaluarea periodicd, formarea, motivarea personalului din unitate;

n) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si angajarea
personalului;

0) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatdamantul
preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(2) ALTE ATRIBUTII ALE DIRECTORULUI SUNT:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de
administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitétii de invatdmant si o propune spre
aprobare consiliului de administratie;

¢) coordoneazi activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite inspectoratului gcolar, si raspunde de introducerea datelor in Sistemul informatic
integrat al invatamantului din Romania (SILR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatdmant;

e) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, in baza hotérarii consiliului de administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statutul de personal didactic
auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie, profesorii
diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare,

h) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al
consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care acesta este indisponibil pentru o
perioada de timp, din motive obiective;

i) emite, in baza hotérarii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul unitatii
de invatamant;

j) coordoneazi comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatamant si il propune spre aprobare
consiliului de administratie;

k) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al unitatii de
invatamant;

1) elaboreazi instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a tuturor
activitatilor, care se desfigoara in unitatea de invi{amant si le supune spre aprobare consiliului de administratie;

m) asigura, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invajamant, a programelor
scolare i a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

n) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-
educativ, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitati educative extracurriculare si extrascolare;

0) monitorizeaza activitatea de formare continui a personalului din unitate;

p) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul unitatii
de invatamant;



r) consemneazi zilnic in condica de prezen{a absentele si intrzierile personalului didactic si ale salariatilor
de la programul de lucru;

s) isi asumd, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele unitatii de invatamant,

t) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de inva{amant;

u) rispunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de studii,
precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea si gestionarea
documentelor de evidenta scolara;

v) aprobid procedura de acces in unitatea de inva{imant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al
reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al unititii de
invagamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare §i control asupra unitatilor de invatamant, precum si
persoanele care participd la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de Inva{dmant au acces
neingradit in unitatea de Invatdmant;

w) asigurd implementarea hotarérilor consiliului de administratie;

x) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni de
studiu - grupe/clase sau la nivelul unittii de invatdmant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii,
calamitati, alte situatii exceptionale;

y) coordoneazi activititile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de
Invatamant si stabileste, In acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare a acestora.

(3) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit legii, i orice
alte atributii rezultdnd din prevederile legale 1n vigoare.

(4) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulta dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din
unitatea de invatdmant, in conformitate cu prevederile legale.

(5) Directorul are obligatia de a delega atributiile catre directorul adjunct sau catre un alt cadru didactic,
membru al consiliului de administratie, in situatia imposibilitatii exercitarii acestora. Neindeplinirea acestei obligatii
constituie abatere disciplinard gi se sanctioneazi conform legii. In situatii exceptionale (accident, boala si altele
asemenea) in care directorul nu poate delega atributiile, directorul adjunct sau un alt cadru didactic, membru al
consiliului de administratie, desemnat anterior pentru astfel de situatii de catre acesta, preia atributiile directorului.

In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite, directorul emite decizii si note de serviciu.

(6) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatamant sunt cele previzute de legislatia in vigoare §i
de prezentul regulament.

(7) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aprobd de cétre presedintele fondator — manager
general.

111 2. SECURITATEA OBIECTIVULUI

Art. 18. Asigurarea securitdtii si sigurantei elevilor si personalului in perimetrul unittii scolare se face
conform Procedurii operationale privind siguranta si securitatea elevilor.

Art. 19. Liceul Teoretic CENTRUL DE STUDII ,,Stefan cel Mare si Sfant” Botosani are obiectiv
monitorizat video (sali de clasa, holuri, curte) prin Contract inchiriere cu Colegiul National ,,A.T Laurian 7
Botosani.

Art. 20, (1) Paza si controlul accesului in unitatile de invatimant preuniversitar se realizeaza cu personalul
Colegiului National ,,A.T Laurian ” Botosani, personal angajat la unitatea scolara in al carui spatiu functionam.

Art. 21. Accesul cadrelor didactice, personalului tehnico-administrativ si al elevilor

(1) Accesul elevilor si al personalului scolii se face prin intréarile stabilite, securizate/pdzite corespunzator
(respectand circuitele de deplasare in interiorul scolii pe traseele prestabilite).

(2) Organizarea altor intruniri cu caracter educativ, cultural se poate realiza in mediul online pe Google
Meet sau in incinta scolii, cu respectarea masurilor igienico-sanitare.

li. 3. TIPUL $1 CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE
Art. 22. Intreaga activitate instructiv- educativi din scoali se organizeazi pe baza documentelor
manageriale, care con{in toate hotédrarile Consiliului Director, ce se referd la unitatile de inva{dmant particular si
asigurd buna functionare a Liceului Teoretic Centrul de Studii ,Stefan cel Mare si Sfdnt” Botosani, conform
cerintelor legii.
Art. 23. Pentru optimizarea managementului unitatii de invatdmant, conducerea acesteia elaboreaza
documente manageriale, astfel:
a) documente de diagnoza:
- rapoartele anuale ale comisiilor §i compartimentelor din unitatea de invatdmant;
- raportul anual de evaluare internd a calitatii (RAEI).
b) documente de prognoza:
- planul de actiune al scolii pentru invatamantul profesional si tehnic (PAS);
- planul managerial (pe an scolar);
- programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.
¢) documente de evident:
- statul de functii;
- schema orard a unitatii de invatamant/programul zilnic al unitatii de invatamant,
- planul de scolarizare.



CAPITOLUL IV. PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT
IV.1. — DISPOZITII GENERALE ‘

Legea invatimantului preuniversitar nr.198/2023, reglementeaza functiile, competentele, responsabilitatile,
drepturile §i obligatiile personalului didactic de predare si de instruire practica si ale personalului didactic auxiliar
din invatamantul preuniversitar particular.

Art. 24. Personalul din invatamantul preuniversitar particular este format din personal didactic de
conducere, didactic de predare si de instruire practica, didactic auxiliar si personal administrativ (nedidactic).

Art. 25. Angajarea, in conditiile Legii invatamantului preuniversitsr nr. 198/2023, a personalului didactic in
invatamantul preuniversitar particular se face prin incheierea contractului individual de munca de catre presedintele
Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant, cu aprobarea Consiliului Director.

Art. 26. Eliberarea din functie, in conditiile Legii Invatamantului preuniversitar nr.198/2023, a personalului
didactic din invitimantul preuniversitar particular se face de catre presedintele Consiliului de Administratie, al
unitétii de invatamant, cu aprobarea Consiliului Director.

Cadrele didactice au urmatoarele atributii:

a) proiecteaza si realizeaza activitatile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor privind invatarea
prin intermediul tehnologiei si al internetulu;

b) elaboreazi, adapteazd, selecteaza resurse educationale deschise, sesiuni de invitare pe platforme educationale,
aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;

¢) proiecteaza activitatile-suport pentru invatarea prin intermediul tehnologiei §i al internetului;

d) elaboreazi instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului, pentru inregistrarea
progresului elevilor;

e) stabilesc Impreund cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invatare-evaluare astfel incat sa
se respecte curba de efort a elevilor si s se evite supraincarcarea acestora cu sarcini de lucru.

V.2 PERSONALUL DIDACTIC DE PREDARE

Art. 27. (1) La Liceul Teoretic Centrul de Studii ,,$tefan cel Mare si Sfant” Botosani functioneazi cadre
didactice, profesori, maistri instructori cu o temeinica pregatire de specialitate, metodica si pedagogica, cu calitafi
morale, capabili sa relationeze corespunzator cu elevii, parintii si cu alte cadre didactice.

Art. 28. Personalul didactic din invatamantul preuniversitar particular cuprinde persoanele responsabile cu
instructia si educatia.

Art. 29. Persoanele care indeplinesc conditiile de studii prevazute de lege §i care au capacitatea de
exercitare deplini a drepturilor fac parte din personalul didactic.

Art. 30. Personalul didactic are o conduita morala conform deontologiei profesionale fiind apt medical
pentru indeplinirea functiei didactice.

Art. 31. Functiile didactice in invatimantul preuniversitar particular sunt conform Legii invatdmantului
preuniversitar nr.198/2023.

Art. 32. Personalul didactic are datoria ca, prin tot ce face, si contribuie la cresterea prestigiului scolii, la
promovarea unor relaii colegiale si principiale, bazate pe respect.

Fatd de orice alta persoand, cadrul didactic ce preda in aceastd scoald, trebuie sa fie solidar cu colectivul din care
face parte. Nu vor fi discreditati colegii sau conducerea scolii in fata elevilor sau a parintilor.

Art. 33. Cadrele didactice au datoria si cunoasci, sa respecte si sa aplice legislatia scolara, regulamentele si
reglementdrile din domeniul invatgmantului.

Art. 34. Personalul didactic are datoria si cunoasca elevii problema. In acest sens, se vor elabora si aplica
teste asupra nivelului de cunoastere, teste docimologice si sociometrice.

Art. 35. In clasi, cadrul didactic va institui o disciplind democratica, bazatd pe respectul fatd de elevi, pe
incurajarea elevului in a pune intrebari, dindu-i astfel posibilitatea de a avea libertate de gandire si exprimare.
Conflictele din clasi vor fi rezolvate fira a se apela la conducerea scolii, dirigintelui revenindu-i aceasta sarcind gi
parintilor. La conducere se va apela numai in situafii limita.

Art. 36. Personalul didactic de predare are datoria de a se pregiti temeinic pentru fiecare lectie, iar In
functie de nivelul clasei isi va fixa obiectivele operationale, fondul de cunostinte ce urmeaza a fi transmis §i insusit,
metodele, mijloacele didactice si bibliografice necesare.

Pentru fiecare disciplini, cadrul didactic trebuie sa dispuna de urmatoarele materiale:

Programa scolara,

Planificarea calendaristicd;

Proiect didactic sau schitd de lectie;

Manualul scolar;

Materiale didactice auxiliare;

Metodica disciplinei respective;

Material didactic si bibliografic.

Art. 37. Prin intregul proces instructiv - educativ se va urmari parcurgerea integrald a programei scolare,
obtinerea de rezultate bune si foarte bune, atragerea elevilor spre scoala, spre Invataturd, evitarea esecului scolar,
diminuarea mediocritatii, educarea elevilor in spiritul competitiel.
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Art. 38. Sustinerea lectiilor, a orelor cuprinse in norma didactica presupune:
° Valorificarea eficientd a timpului afectat lectiei;
® Parcurgerea corectd, ritmicd si integrald a materiei, conform programei in vigoare. Lectiile pierdute din
anumite motive vor fi recuperate in limita orelor rimase, astfel ca, la sfarsitul anului scolar, materia prevazuta in
programa scolara sé fie parcursa integral;

° Transmiterea cunostintelor, formarea priceperilor si deprinderilor prevazute in programa scolara,

o Sustinerea la timp a lucrarilor semestriale;

° Notarea trebuie si fie corectd, nepartinitoare, neinfluentatd de notele de la alte obiecte. Nota trebuie adusa
pe loc la cunostinta elevilor si trecutd in carnetul de elev,

° Respectarea planificirilor examenelor pentru incheierea situatiei scolare, a examenelor de corigentd §i a

examenelor pentru sustinerea diferentelor.

Art. 39. Constituie abateri si sunt pasibile de sanctiuni urméatoarele:
° Absentarea nejustificata de la ore;
. Neparcurgerea integrald a materiei ori parcurgerea necorespunzitoare, nerespectarea orarului ori efectuarea
de modificari in orar fird avizul conducerii, neconcordanta dintre planificarea calendaristicd, programa scolara,
condica de prezentd si ceea ce se face efectiv la clasa in ziua si la ora respectiva.

Art. 40. Pregatirea pentru intrarea la ord presupune prezenta in scoald mai devreme cu 5 minute, timp
necesar pentru:

° Semnarea condicii si luarea catalogului;
. Pregitirea materialului didactic, a documentelor necesare bunei desfasuréri a lectiei.
Art. 41. Activititile de perfectionare si metodice, includ:
. Participarea la activitétile organizate de ISJ si Casa Corpului Didactic;
) Participarea la cercurile pedagogice;
° Participarea la activittile metodice pe arii curriculare, acestea incluzind:
a) realizarea de interasistente la orele de specialitate sau la clasa la care cadrul didactic este diriginte/
indrumator de an,
b) prezentarea de lucréri, referate, materiale informative (cu caracter teoretic si practic aplicativ), proiecte
didactice;
c) dezbaterea unor lucriri, a manualelor, a programelor, a unor teme sau capitole din materia de predat, a
unor metode, tehnici de predare, valorificarea unor experiente;
d) confectionarea de materiale didactice, reconditionarea celor existente.

Art. 42. Participarea la consiliile profesorale lunare este obligatorie.

Art. 43. Pentru cunoasterea si ducerea la indeplinire a sarcinilor ce le revin, profesorilor li se va Intocmi
,.Fisa individuald a postului” conform OMEC nr. 4247/2020 pentru modificarea si completarea Metodologiei de
evaluare anuali a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar, aprobata prin OMECTS nr. 6.143 / 2011.

Art. 44. Personalul didactic care desfisoari cu elevii lucriri practice sau orice activitate, in timpul cireia s-
ar putea produce accidentari, are datoria de a realiza instructaje asupra regulilor de protectia muncii, cu privire la
tema propusé spre realizare. Maistrii instructori de la scoala postliceald sanitard au datoria de a prelucra elevilor
instructajul privind normele generale de protectia muncii i igienico-sanitare, pe care acestia le vor respecta pe tot
parcursul perioadei de pregitire practicd desfasurate in unitatile sanitare sau la agentii economici.

IV. 3. PROFESORUL DIRIGINTE / INDRUMATORUL DE AN
Art. 45. - (1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatdmantul liceal i postliceal.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formaiune de studiu.
Art. 46. - (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatdmant, in baza
hotararii consiliului de administratie.
(2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in masura posibilitatilor, principiul continuitatii, astfel incat
clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de Inva{dmant.
(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o jumatate
din norma didactica in unitatea de invitimant §i care preda la clasa respectiva.
Art. 47. - (1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.
(2) Profesorul diriginte realizeazi anual planificarea activitatilor conform nevoilor educationale ale colectivului de
elevi pe care il coordoneazi. Planificarea se avizeaza de catre directorul unitatii de invatamant iar ora respectiva se
consemneaza in condica de prezenta.
(3) In situatii obiective cum ar fi: calamita{i, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste
intalniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.
Art. 48. - Profesorul diriginte are urmétoarele atributii:
1. organizeazi §i coordoneaza:
a) activitatea colectivului de elevi;
b) activitatea consiliului clasei;
¢) actiuni de orientare scolard si profesionala pentru elevii clasei;
d) activitdti educative si de consiliere;
e) activitati extracurriculare §i extrascolare in unitatea de invd{dmant i in afara acesteia, inclusiv activitatile
realizate prin intermediul tehnologiei i al internetului;
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2. monitorizeaza:

a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

¢) comportamentul elevilor in timpul activitétilor scolare, extragcolare si extracurriculare;

d) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei §i coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare;

b) cabinetele de asistentd psihopedagogicd, in activitati de consiliere §i orientare a elevilor clasei,;

¢) directorul unitatii de invatamant,

d) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale elevilor clasei,

¢) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) elevii §i parintii sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant;

b) elevii si parintii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementdrile referitoare la evaludri si examene §i cu
privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;

¢) parintii sau reprezentaniii legali, despre situatia scolara, despre comportamentul elevilor, despre frecventa
acestora la ore; informarea se realizeazd in cadrul intalnirilor cu parinii sau reprezentantii legali, precum si in scris,
ori de céte ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absen{e nemotivate; informarea se face in
scris: numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a fiecdrei unitati de invatdmant;

e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la situatiile de corigentd, sanctiondrile disciplinare,
neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea unitatii de invitimant, in conformitate cu legislagia in
vigoare sau fisa postului.

Art. 49. - Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a) completeazi catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume, initiala tatélui, prenume, numar
matricol);

b) motiveazi absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament §i ale regulamentului de
organizare si functionare a unitatii de invatamant,

¢) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, in conformitate cu
reglementarile prezentului regulament,

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de citre consiliul clasei,
precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare;

e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul regulament si
statutul elevului;

f) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsit de semestru §i de an scolar si o consemneazi in catalog si in
carnetul de elev;

g) realizeazi ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare;

i) completeaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea portofoliului educational
al elevilor;

i) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei.

IV. 4. ASISTENTUL MEDICAL - MAISTRUL INSTRUCTOR
Art. 50. (1) Este subordonat directorului.
(2) Are in subordine clasele de elevi incredintate.
(3) Colaboreaza cu profesorii diriginti, profesorii.
Art 51. Maistrului instructor fi revin urmitoarele sarcini:
Face instructajul de protectia muncii si stingere a incendiilor la locul de practicé;
Realizeaza instruirea practici a elevilor in conformitate cu programele scolare/standardele in vigoare.
Art. 52. (1) Maistrul instructor raspunde de la inceputul si pana la sfarsitul programului de instruire
practici de problemele de protectia muncii §i de prevenire si stingere a incendiilor.
(2) Pentru toate cazurile deosebite maistrul instructor ia masuri pentru ocrotirea sanatatii elevilor.
(3) Toate activitatile incep cu prelucrarea normelor specifice de protectia muncii i se sfarsesc prin
curitenie generald la locul de munca.
Art. 53. Maistrul instructor noteaza activitatea elevilor si rezultatele acestora, incheie mediile semestriale si
anuale.
Art. 54. Maistrul instructor intocmeste planificarea calendaristica anuala si semestriala.

IV. 5. COORDONATORUL PENTRU PROIECTE $I PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE $1 EXTRASCOLARE

Art. 55. - (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare este, de reguld,
un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de cétre consiliul de administratie, in baza unor
criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitatii de Invatamant.
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(2) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative gcolare si extragcolare coordoneaza activitatea educativa
din unitatea de invatimant, initiaza, organizeaza si desfagoara activitati extrascolare la nivelul unitatii de invaggmant.
(3) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare isi desfasoara activitatea in baza
prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformala.
(4) Directorul unitdtii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte §i programe educative
scolare si extragcolare, in functie de specificul unitatii.
Art. 56. - Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmatoarele

atributii:

a) coordoneazi, monitorizeaza si evalueazd activitatea educativi nonformald din unitatea de invatamant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupet;

¢) elaboreazi, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

d) identifica tipurile de activitati educative extragcolare care corespund nevoilor elevilor, precum si posibilitatile
de realizare a acestora, prin consultarea elevilor;

e) prezinti consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativi si rezultatele acesteia,

f) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invafamant;

o) faciliteazi vizite de studii pentru elevi, in tara §i in strdindtate, desfasurate in cadrul programelor de parteneriat
educational;

h) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Art. 57. - Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare contine:

a) oferta educationald a unitagii de invatamant in domeniul activitaii educative extragcolare;

b) planul anual al activitaii educative extrascolare;

¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activita{i educative extragcolare;,

d) modalititi de monitorizare i evaluare a activitatii educative extrascolare;

¢) misuri de optimizare a ofertei educationale extragcolare;

f) rapoarte de activitate anuale;

IV. 6. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Art. 58. Structura personaluui didactic auxiliar in invatamantul preuniversitar particular respectd legea
invataimantului preunuversitar nr. 198/2023.

Art. 59. Gruparea functiilor didactice auxiliare in invatamantul preuniversitar particular respectd Legea
invatamantului preuniversitar nr.198/2023.

Art. 60. Angajarea personalului didactic auxiliar in inva{amantul preuniversitar particular se face prin
incheierea contractului individual de munca de catre presedintele Consiliului de Administratie al unitatii de
invatamant, cu aprobarea Consiliului Director.

Art. 61. Eliberarea din functie, in conditiile Legii invatimantului preuniversitar nr.198/2023, a personalului
didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar particular se face de catre presedintele Consiliului de Administratie
al unitatii de invatimant, cu aprobarea Consiliului Director.

IV. 7. PERSONALUL NEDIDACTIC (ADMINISTRATIV)

Art. 62. Personalul nedidactic (administrativ) isi desfisoard activitatea in baza Legii nr. 53/2003 - Codul
Muncii, cu modificarile si completarile de rigoare.

Art. 63. Angajarea personalului nedidactic (administrativ) in invatdmantul preuniversitar particular se face
prin incheierea contractului individual de munca de catre presedintele Consiliului de Administratie al unitatii de
invatimant, cu aprobarea Consiliului Director.

Art. 64. Eliberarea din functie a personalului nedidactic din invatamantul preuniversitar particular se face
de catre presedintele Consiliului de administraie al unitaii de invatamant, cu aprobarea Consiliului Director.

IV. 8. EVALUAREA PERSONALULUI DIN UNITATEA DE INVATAMANT

Art. 65. Evaluarea personalului didactic se realizeazi conform fisei postului si a figei de evaluare, discutate
in Consiliul Profesoral, operationalizate si aprobate in Consiliul de administratie, conform Ordinului nr. 3189/27
ianuarie 2021 pentru modificarea si completarea Metodologiei de evaluare anuala a activitafii personalului didactic
si didactic auxiliar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 6143/2011.

Art. 66. Evaluarea cadrelor didactice si a personalului didactic - auxiliar se face anual. Aceastd activitate
are doud componente: autoevaluarea si evaluarea potrivit figei — cadru intocmitd in concordantd cu fisa postului.
Evaluarea anuali a cadrelor didactice si a personalului didactic - auxiliar se desfasoara dupa urmétorul calendar:

1) 15 iunie — 15 august: depunerea figei de autoevaluare/evaluare si a raportului justificativ la secretariatul
unitatii.

2) 3 — 10 septembrie: validarea de catre consiliul profesoral a figelor de autoevaluare/ evaluare ale personalului
didactic si didactic auxiliar. Evaluarea in comisii/ compartimente. Evaluarea in consiliul de administratie.
Comunicarea, prin secretariatul unitatii de invatdmant, a hotararii consiliului de administratie catre toate cadrele
didactice/didactice auxiliare care nu au putut fi prezente pentru evaluarea finald.

3) Pana la data de 15 septembrie: depunerea contestatiilor. Solutionarea contestaiilor si comunicarea in scris a
rezultatelor.

Art. 67. Evaluarea personalului nedidactic se realizeazd conform figei postului si figei de evaluare, la
finalul anului calendaristic. 12



Art. 68. Calificativele care se acorda: , foarte bine”, ,bine”, | satisfacdtor” si nesatisfacator”.
Art. 69. Aprecierile se intocmesc astfel:

1) pentru cadrele didactice, de catre comisia de curriculum;

2) pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic, de cétre sefii de compartimente;

3) pentru responsabilii de compartimente, de cétre directori.

IV. 9. RASPUNDEREA DISCIPLINARA A PERSONALULUI DIN UNITATEA DE INVATAMANT

Art. 70. (1) Personalul didactic, didactic auxiliar si cel de conducere raspund conform Legii educatiei
nationale nr.1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare.
(2) Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii,
republicatd. Sanctiunea disciplinard este propusd de citre seful de comaprtiment sau de director si validata de
Consiliul de Administratie.

Art. 71. (1) Intregul personal din unitatile de invitamant preuniversitar are obligatia, conform legii, de a
efectua anual controlul medical.
(2) Sustragerea de la acest examen medical constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

CAPITOLUL V. ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL UNITATII DE
INVATAMANT
V.1 CONSILIUL PROFESORAL

Art. 72. Consiliul profesoral este format din toate cadrele didactice din unitatea de Inva{dmant si se
intruneste lunar sau ori de céte ori este nevoie, la solicitarea directorului sau a 1/3 din membrii séi.

In consiliul profesoral se fac cunoscute hotirérile luate de Consiliul de administraie, se prelucreazd anumite acte
normative si reglementari transmise de ISJ sau ME, si se dezbat, pe baza informatiilor prezentate de director,
situatiile la invatdtura gi disciplind, semestriale si anuale, in vederea definitivarii situatiei elevilor.

Art. 73. Consiliul profesoral se intruneste la inceputul anului scolar, pentru analiza situatiei pe anul
precedent si, de reguld, de doua ori pe semestru, in sedinte ordinare, cu o tematicd stabilitd.

Se poate convoca si in sedinte extraordinare, in cazuri exceptionale (primirea de dispozitii urgente,
examinarea unor cazuri grave de indisciplind).

Art. 74. Problemele dezbatute sunt consemnate in procesul — verbal.

Art. 75. In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului profesoral se pot desfdsura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinta.

Art. 76, Principalele atributii ale Consiliului profesoral, sunt urmatoarele:
Gestioneaza si asigura calitatea actului didactic.
Stabileste codul de etica profesionald si monitorizeaza aplicarea acestuia.
Valideaza fisele de autoevaluare ale personalului angajat pentru acordarea calificativului anual.
Propune masuri de optimizare a activitatii si procesului didactic.
Aprobi sanctionarea abaterilor disciplinare ale elevilor.
Valideazd notele la purtare mai mici de 7.
Propune Consiliului de Administratie initierea procedurilor legale in cazul cadrelor didactice cu
performante slabe sau pentru incalcari ale eticii profesionale.
e  Propune Consiliului de Administratie programe de formare si dezvoltare profesionala continua a cadrelor
didactice.
Face propuneri pentru membrii Consiliului de Administratie.
Indeplineste alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie i Consiliul Director al Fundatiei.
Dezbate principalele probleme ale activitatii instructiv-educative din scoald si stabileste mésuri pentru
perfectionarea acestora,
Analizeaza periodic Indeplinirea planurilor de munca si rezultatele activitatii desfasurate in scoala.
Avizeaza proiectul planului de gcolarizare;
Dezbate si avizeaza regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de invatamant;
Alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitafii, in
conditiile legii;
e  Propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, conform legii.
Art. 77 - Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral,
b) convocatoare ale consiliului profesoral;
¢) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

V.2. CONSILIUL CLASEI

Art. 78. - (1) Consiliul clasei functioneazi in invatamantul liceal §i postliceal si este constituit din
totalitatea personalului didactic care predd la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului de
parinti al clasei, cu exceptia claselor din invitamantul postliceal si a reprezentantului elevilor clasei respective,
desemnat prin vot secret de ctre elevii clasei.
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(2) Pregedintele consiliului clasei este profesorul diriginte, in cazul fnvatamantului liceal §i indrumétorul de an
pentru nivelul postliceal sanitar.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel pufin de doua ori pe an sau ori de céte ori este necesar, la solicitarea
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si a elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitat, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele
consiliului clasei se pot desfisura on-line, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferinta.

Art. 79, - Consiliul clasei are urmatoarele atribufii:

a)analizeazi de cel putin doud ori pe an progresul scolar §i comportamentul fiecarui elev;

b)stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invafare sau de comportament, ct si pentru
elevii cu rezultate deosebite;

¢)stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si comportamentul acestora
in activitatea scolard si extragcolard; propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7;

d) participa la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte sau
a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

e) analizeazi abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului diriginte sanctiunile disciplinare
previzute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 80. - (1) Consiliul clasei se intruneste in prezen{a a cel putin 2/3 din totalul membrilor i adoptd
hotrari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor séi.

(2) La sfarsitul fiecdrei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia si semneze procesul-verbal de
sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit la nivelul unitagi
de invatamant, pentru fiecare clasd sau nivel de Invafamant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare
pagind si se inregistreazd. Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

CAPITOLUL VI. STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Vi. 1. COMPARTIMENTUL SECRETARIAT
Art. 81. Conform Regulamentului de organizare si functionare a unitéilor de inva{imant preuniversitar
(Titlul VI, Capitolul I), serviciul secretariat asiguré activitatea pe intreaga perioada a orelor de curs, iar elevii au
acces la secretariat intre orele 09°° - 17%.
Art. 82. Serviciul secretariat indeplineste urmatoarele sarcini:
a) Inscrie elevii, verifica actele i completeaz in caietul de evidentd inscrierea elevilor si in registrul matricol, dupd
cataloage;
b) intocmeste lucrdrile administrative privind inceperea anului scolar, incheierea semestrelor si incheierea anului
scolar;
¢) completeaza foile matricole, de la orice specialitate (absolvire) si tine evidenta lor;
d) pastreazd dosarele cu actele elevilor;
e) se ingrijeste de procurarea si pastrarea documentelor privind legislatia (decrete, hotardri, ordine, regulamente,
instructiuni) ;
f) intocmeste si trimite, la termenele stabilite, situatiile statistice scolare;
) redacteazi corespondenta scolii;
h) se ingrijeste de completarea si pastrarea dosarelor cu actele personale ale personalului didactic si nedidactic.
i) raspunde de pastrarea in bune conditii a documentelor scolii si le arhiveazd conform legii si prevederilor
regulamentului intern de functionare a unitétii gcolare;
i) in perioada vacantelor scolare, cataloagele pentru anul scolar in curs se pastreaza la secretariat;
k) completeaza aplicatia SIIIR §i opereaza pe platforma ARACIP;
Art. 83. Intocmeste dosarele de angajare pentru intregul personal angajat de managerul general al scolii.
Art. 84. Secretariatul pune la dispoziie condica de prezentd scrisa la zi. Incuie si descuie figetul cu
cataloagele, la inceputul programului si la terminarea lui, st verifica daci sunt existente in fiset.
Art. 85. In situatii speciale, atributiile secretarului pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, i de cétre
cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitétii de Invatimant, cu acordul prealabil al personalului
solicitat.

V1. 2. AUTONOMIA ECONOMICO-FINANCIARA A UNITATII DE INVATAMANT PARTICULAR.
CARACTERUL NON-PROFIT AL ACTIVITATH

Art. 86. invatimantul preuniversitar particular se organizeaza confonn principiului nonprofit in unitdtile de
invatamant preuniversitar, la toate nivelurile i formele, conform Legii nr. 1/2011.
Unitatile particulare de invatamant sunt unita{i libere, autonome atat din punct de vedere organizatoric, cét si
economico-financiar, avand drept fundament proprietatea privata, garantata de Constitutie conform Legii nr. 1/2011.

Art. 87. Documentele proiective de management economic-financiar ale unitatii de tnvitdmant particular
reflectd politicile proprii. Implementarea lor, conform ceringelor legale si a hotérarilor membrilor fondatori, asigura
autonomia unitatii de invatamant preuniversitar particular si garanteaza calitatea in educatie.

Art. 88. Consiliul Director al membrilor fondatori stabileste anual bugetul de venituri si cheltuieli pentru a
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asigura functionarea unititii de invatamant particular in conformitate cu cerintele legil.

Art. 89. Presedintele Consiliului de Administrajie raspunde de executia bugetard stabilita de Consiliul
Director al membrilor fondatori. Presedintele poate fi membru fondator sau o altd persoana numitd de Consiliul
Director al membrilor fondatori ai persoanei juridice.

Art. 90. Administratorul financiar si administratorul de patrimoniu se subordoneazi direct Consiliului
Director al membrilor fondatori.

Art. 91. Administratorul financiar asigura evidenta financiar-contabil in conditiile legii, pe baza bugetului
aprobat de Consiliul Director al membrilor fondatori.

Art. 92. Administratorul de patrimoniu asigurd gestionarea resurselor in conditiile legii §i a hotdrarilor
Consiliului Director al membrilor fondatori.

Art. 93. Sursele de finantare asigurd autonomia economico-financiard si caracterul nonprofit al unittii de
invatimant preuniversitar particular. Cuantumul taxelor scolare este stabilit de Consiliul Director al Fundatiei
CENTRUL DE STUDII ,, Stefan cel Mare si Sfant — Romdnia,, Botosani.

Finantarea se asiguri prin incasarea taxelor de liceu curs FR si nivel postliceal sanitar, curs de Z1.

Pentru anul scolar 2025 — 2026 taxa de scolarizare ramane neschimbatd, fiind 5000 lei/an in 6 rate, pentru
nivelul liceal.

Pentru nivelul postliceal sanitar, taxa de scolarizare pentru anul T este de 3300 lei/an in 7 rate iar pentru
anii I1 i IIT este de 4.500 lei/an 1n 6 rate.

Alte taxe:

1. Taxa de inscriere - 100 RON

2. Taxa de eliberare dosar - 300 RON

3. Taxa de transfer in cazuri deosebite -4.000 RON

4. Taxa examen diferente/diferente - 100 RON

5. Taxd competente BAC - 300 RON

6. Taxa stagiul clinic - 150 RON

7. Taxa simulare examen final - 300 RON

8. Taxi examen absolvire sc. postliceala - 500 RON

9. Taxa de arhivare pentru documentele neridicate in termen de 3 ani de la incheierea raporturilor contractuale
- 300RON

10. Taxd documente solicitate la cerere (formulare de inregistrare in straintate, alocatii din striintate, recomandari)
- 150 RON

11. In cazul pierderii sau distrugerii actelor eliberate de unitatea noastra , pentru eliberarea unui alt document scolar
se va percepe taxa de - 150 RON
12. Taxa pentru duplicat diplomd - 500 RON.

Persoana juridicd ce patroneazi unitatea de invatdmant preuniversitar particular poate derula si alte forme
de invatamant pe baza de taxe de scolarizare.

Persoana juridicd ce patroneaza unitatea de invatamant preuniversitar particular poate derula alte activitafi
ce-1 pot aduce venituri in conditiile legii.

Art. 94. Statul asigurd finantarea de baza pentru invitdmantul particular preuniversitar potrivit Legii
invitimantului preuniversitar nr.198/2023.

Art. 95. Finantarea de baza si finanarea complementara in conditiile Legii invatamantului preuniversitar
nr.198/2023 se asigurd de stat pentru unitaile de invatamant particular acreditate.

Art. 96. Statul poate acorda sume din finantarea suplimentara pentru premiere a unitafilor de invatdamant
preuniversitar particular acreditate cu rezultate deosebite in domeniul performantelor scolare.

Art. 97. Consiliile judetene/consiliile locale pot aloca prin hotarari proprii fonduri in vederea finantdrii
unitatilor de invatamant preuniversitar particular, care este de utilitate publica.

VI. 3. COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV — ORGANIZARE S| RESPONSABILITATI

Art. 98. (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu §i cuprinde
personalul nedidactic al unitétii de invatAmant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitaii de invatamant.

Art. 99. Atributiile compartimentului administrativ sunt prevazute in art. 82 din ROFUIP.

Art. 100. Unititile de invatamant particular au drept fundament proprietatea privata asupra bazei materiale.

Art. 101. Baza materiala cuprinde terenurile, cladirile §i alte componente ale acesteia ce aparfin
unitatii de invatamant preuniversitar particular.

Art. 102. Baza material3 apartine in intregime persoanei juridice (ONG) fondatoare.

Art. 103. Persoana juridica fondatoare ce patroneaza unitatea de invatamant particular asigurd baza
materiald din resurse proprii, prin contracte de inchiriere, concesionare sau comodat.

Art. 104, Terenurile si cladirile ce fac parte din domeniul public judetean/local, pot si fie inchiriate cu
prioritate, prin contract de inchiriere sau contract de comodat, incheiat intre reprezentantii domeniului public si
reprezentantii persoanei juridice fondatoare.

Art. 105. Administratorii domeniului public respectiv consiliul judetean/local, vor practica un pret
modic in cadrul contractului de inchiriere incheiat cu persoana juridica fondatoare, deoarece activitatea unitafii
de invatamant particular este de interes public.

Art. 106. In cadrul parteneriatelor pentru asigurarea calitatii educative si optimizarii resurselor,
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persoana juridica fondatoare poate infiinfa consortii scolare de tip privat sau mixt-privat-stat, in conditiile
Legii nr. 1/2011 si al legii consortiilor.

Art. 107. Baza materiala: terenuri, cladiri gi alte componente raméan in proprietatea persoanelor
fondatoare 1n oricare din cazurile de incetare a activitatii gcolare.

Art. 108. (1) Inventarierea bunurilor unitdfii de invafamant se realizeazd de citre comisia de
inventariere, numitd prin decizia directorului.
(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitafii de invagdmant se
supun aprobirii consiliului de administratie de catre director, la propunerea administratorului de patrimoniu, in
baza solicitarii compartimentelor func{ionale.

Art. 109. Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatdmant particular sunt supuse regimului juridic
al proprietatii private.

Art. 110. Bunurile, care sunt temporar disponibile §i care sunt in proprietatea sau administrarea
unititii de invatimant, pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie.

V1. 4. BIBLIOTECA SCOLARA SAU CENTRUL DE DOCUMENTARE $I INFORMARE
Art. 111. - (1) In unitatea noastra de invatamant functioneaza biblioteca scolara sau centrul de documentare
si informare. Programul de functionare al bibliotecii este de luni pana vineri intre orele 14 — 16.
(2) Biblioteca functioneazi in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei §i cercetdrii.
(3) Centrele de documentare si informare se pot infiinta §i pot functiona in orice unitate de invafamant din
invatamantul de stat, particular.
ATRIBUTIILE BIBLIOTECARULUI:
- organizeaza activitatea bibliotecii;
- indruma lectura si studiul elevilor;
- sprijind informarea si documentarea rapida a personalului didactic;
- participd la toate cursurile specifice de formare continui;
- atributiile specifice postului de bibliotecar se regasesc in fisa postului.
(4) In situatii exceptionale, bibliotecarul poate primi §i alte atributii din partea conducerii unitéii de invatimant.
(5) In unititile de invatimant se asigurd accesul gratuit al elevilor si al personalului la Biblioteca Scolara.

CAPITOLUL VIL. ELEVII
VIl. 1. DOBANDIREA SI EXERCITAREA CALITATII DE ELEV

Art. 112. Orice persoani, indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenentd politicd sau religioasa care este
inscrisd in unitatea de invatimant si participa la activitatile organizate de aceasta, are calitatea de elev.

Art. 113. Admiterea si frecventarea cursurilor la Liceul Teoretic CENTRUL DE STUDII ,,Stefan cel
Mare si Sfint,, BOTOSANI se face respectandu-se legislatia in vigoare, regulamentul-cadru de organizare si
functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar nr. 5726/06.08.2024, Statutului elevilor aprobat OM nr.
5707/01.08.2024, ORDIN nr. 6480/30.08.2024 privind organizarea §i desfagurarea admiterii in invatdmantul liceal
de stat pentru anul scolar 2025- 2026 si a prezentului regulament.

Art. 114. Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile
existente in programul scolii. In contextual actual:

Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verificd de catre cadrul didactic, care consemneaza, in mod
obligatoriu, fiecare absenta.

In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depasi 20% din numarul orelor alocate unei discipline,
absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale
elevului major, adresate profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii de
invatdmant.

Prin exceptie de la prevederile aliniatului de mai sus, pentru elevele gravide si elevii parinti absentele pot fi
motivate pentru un numir de ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe un an scolar, fard a depasi 40% din
numirul orelor alocate unei discipline.

Profesorul diriginte pistreaza la sediul unitatii de invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza
carora se face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile de la reluarea activitatii elevului.

Nerespectarea termenului atrage declararea absentelor ca nemotivate.

In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazd pe baza actelor justificative, conform prevederilor
statutului elevului.

Art. 115. Elevii inscrisi vor incheia cu unitatea de invatamant un contract cadru pentru scolarizarea prin
invatamant liceal curs cu frecventd redusd si postliceal, cu taxa fiind obligati sd respecte termenele de achitare a
taxei de scolarizare.

Pentru anul scolar 2025-2026, contractul — cadru raimane neschimbat.

Art. 116. Elevii din invatimantul preuniversitar retragi se pot reinmatricula, la cerere, de reguld la inceputul
anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invitimént §i aceeasi formd de invatamant, cu sustinerea, dupd caz, a
examenelor de diferenta, redobandind astfel calitatea de elev.
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VII. 2 OBLIGATIILE ELEVILOR

Art. 117. Elevii din invatdmantul particular au datoria de a frecventa cursurile si de a se pregati la
fiecare disciplina de studiu si de a-si insusi cunostintele/competentele prevazute de curricula gcolara.

Elevii scolii postliceale sanitare au obligatia de a participa la stagiul clinic desfasurat in unitéile sanitare,
conform standardului de pregatire profesionald.

Elevii de la liceu, cursuri de zi, au obligatia de a frecventa orele de educatie fizica prevazute in programa
scolara, avand echipament sportiv adecvat desfasuririi activitatilor fizice specifice.

Art. 118. Elevii trebuie si aiba o tinutd decentd, o comportare civilizatd atat in unitatea de
invatamant, cat si in afara ei. Pe parcursul desfasurarii stagiului de pregatire practicd, elevii scolii postliceale
sanitare vor avea o tinutd corespunzitoare, specifica activitaii din unitatile sanitare.

Art. 119. Elevii trebuie sa cunoasca si sa respecte:

- legile statului

- regulamentul intern al unitatii de invatamant;

- regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatit,

- normele privind securitatea muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor;
- normele de protectie civila;

- normele de protectie a mediului.

Art. 120. Elevii au datoria si respecte normele de igiena corporald si vestimentara, sa informeze despre
bolile molipsitoare aparute, pentru a nu periclita sanatatea celorlalti si pentru a se lua masurile ce se impun.

Art. 121. Elevii au datoria s se pregiteasca temeinic pentru fiecare ord, sd-si insuseasca cunostintele si sa-
si formeze deprinderile prevazute in programele scolare, sd fie atenti la ore, si ia notite, sd foloseascd materialul
didactic si bibliografia indicatd de profesori, sa-si facd temele pentru acasa, s respecte regulamentele stabilitte de
cadrele didactice 1n legatura cu pregdtirea pentru ore.

Art. 122. In timpul programului, ca si in afara lui, elevii nu au voie si organizeze actiuni fara stirea
dirigintelui si a parintilor, actiuni ce ar putea sa le afecteze securitatea si integritatea.

Art. 123. Elevii trebuie si aibd in scoald, si in afara scolii, o comportare civilizata, sa salute ntreg
personalul scolii, ca §i pe colegii mai mari. S& fie respectuosi, si colaboreze cu profesorii pentru buna desfasurare a
procesului instructiv-educativ.

Art. 124. Este interzis:

- s distruga si sd deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant;

- sd distrugd documente scolare: cataloage, carnete de elev, foi matricole;

- sa introducd in scoald materiale, reviste, CD-uri cu continut care atenteaza la independenta, suveranitatea si
integritatea nationala sau care cultiva violenta si intoleranta;

- s& introduca in scoald sau in perimetrul scolii arme de orice tip, instrumente, munitie, petarde, pocnitori, care
prin actiunea lor pot afecta integritatea fizica si psihica a personalului unitétii de invatdmant si a elevilor;

- sd organizeze si sd participe la actiuni de protest care afecteazd desfisurarea activitatii de invdtare sau care
afecteaza frecventa la cursuri a elevilor;

- s3 blocheze caile de acces in spatiile de invatare;

- sa detind §i si consume in perimetrul unitatii si in afara acestuia droguri, bauturi alcoolice, tigdri si s@
participe la jocuri de noroc;

- s introduci in unitatea de invatamant persoane straine, certate cu legea;

- s4 posede si sd difuzeze materiale eu caracter pornografic;

- i utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, de instruire practicd sau in timpul
examenelor/concursurilor scolare, ele fiind depozitate intr- un loc amenajat;

- si lanseze anunturi false cu privire la amplasarea de materiale explozibile in perimetrul unitétii de invatamant;

- 53 aib3 tinutd, comportament §i atitudine ostentative, provocatoare;

- s manifeste agresivitate in limbaj si comportament, fa{a de personalul scolii, elevi, parinti;

Art. 125. Elevii din invatamantul particular obligatoriu (si cei aprobati din ciclul superior sa beneficieze de
manuale) trebuie si utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si si le restituie in stare buna la sfarsitul
anului scolar.

Art. 126. In toate spatiile destinate educatiei si formarii profesionale sunt interzise activitatile care incalca
normele de moralitate si orice activitati care pot pune in pericol sandtatea si integritatea fizicd sau psihicd a copiilor
si a tinerilor, respectiv a personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ, precum i activitatile de natura
politica si prozelitismul religios.

Art. 127. Elevii care incalci regulamentul scolar vor fi sanctionai in functie de gravitatea faptelor dupa
cum urmeaza:

a) Observatie individuala;

b) Mustrare in fata clasei/consiliului clasei de catre diriginte/director, in prezenta unui membru fondator,
reprezentant al Consiliului de Administratie, iar sanctiunea se consemneaza In procesul-verbal intocmit;

c) Mustrare scrisa in consiliul profesoral, la propunerea consiliului clasei, cu aprobarea Consiliului de
Administratie;

d) Sanctiunea este adusd la cunostinta parintilor, se consemneazi in procesul-verbal al Consiliului
Profesoral si se inregistreaza in catalogul clasei;

€) Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare, propusad de diriginte;

) Sanctiunea se consemneazd in registrul de procese-verbale al Consiliului Profesoral §i in catalog si se
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comunica parintilor.

2) Daca elevul absenteaza de la activititile propuse, absentele se considerd nemotivate si se trec in
catalogul clasei la disciplinele/modulele aferente zilei/perioadei respective.

h) Sanctiunea se consemneazi in registrul de procese-verbale al Consiliului clasei/Consiliului profesoral,
in catalog, in registrul de evidenta a elevilor si in registrul matricol.

1) Preavizul de exmatriculare este propus de diriginte/indrumatorul de an in cadrul Consiliului
profesorilor clasei si aprobat de Consiliul de Administratie cu avizul Consiliului director, pentru elevii care au
absentat nejustificat 40 de ore, pentru nivelul liceal, i 50 de ore pentru nivelul postliceal sanitar, la diferite
discipline de studiu sau 20% din totalul orelor la o singura disciplind/modul;

i) Preavizul se consemneazd in registrul de evidentd a elevilor, in catalogul clasei si se inméaneazi
parintilor;

k) Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare;

1 Exmatricularea se aplicd elevilor din invatamantul secundar superior si postliceal pentru absente

nejustificate - 40% pentru diferite discipline de studiu, 30 % pentru totalul orelor la o singura materie/modul,
cumulate pe un an gcolar, sau pentru neachitarea taxelor scolare sau abateri grave;

m) Consiliul de Administratie hotaraste tipul de exmatriculare cu/fard drept de inscriere. Sanctiunea se
consemneazd in registrul de procese verbale al Consiliului Profesoral si al Consiliului de Administratie, in
catologul clasei, in registrul matricol, in registrul evidentelor. Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la
purtare la 6,

Scaderea notei la purtare se face cu céte un punct, pentru 10 absente nemotivate, elevilor de la liceu, curs de
zi, pentru 20 de absente nemotivate, elevilor de liceu, cursuri cu frecventa redusa si pentru 25 de absente nemotivate,
elevilor scolii postliceale sanitare;

Elevii vinovati de distrugeri materiale a bunurilor patrimoniului unitatii de Inva{dmant, impreund cu
familia, platesc toate lucrarile de reparatii, inlocuire i achizitii, dupa caz:

- 1n cazul in care elevul nu recunoaste faptele, rispunderea materiala trece asupra intregului colectiv al clasei;

- in cazul deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevul impreuni cu parintele este obligat sd-l inlocuiasca cu
unul nou sau si achite contravaloarea lui actualizata;

n) Contestatiile impotriva sanctiunilor primite de catre elevi se adreseaza in scris Consiliului de Administratie,
in termen de 5 zile de la data aplicarii sanctiunii.

Consiliul de Administratie emite o hotarare care ramane definitiva.

0) In cazul in care elevul sanctionat nu a sivarsit in termen de 30 de zile alte abateri, sanctiunile aplicate pana
la mutarea disciplinara, se pot ridica cu revenirea asupra acestora, cit si asupra notei la purtare cu aprobarea
Consiliului de Adiminstratie.

P) Pentru orice tip de sanctiune, incadrarea acesteia si masurile sunt la dispozitia Consiliului Director.

Art. 128. In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, elevii au obligatia:

- de a participa la cursuri online, pe platforma Google G-Suite, pusd la dispozitie de conducerea unitétii de
invafdmant.

- de a rezolva si transmite sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de cétre cadrele didactice, in vederea
valorificarii activitatii desfasurate prin intermediul tehnologiei si internetului;

¢) de a avea o conduitd adecvata statutului de elev, dezvoltand comportamente si atitudini prin care s se asigure un
climat propice mediului de invétare;

d) de a nu comunica altor persoane datele de conectare la platforma destinatd invatgmantului prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

e) de a nu Inregistra activitatea desfagurata in mediul online, in conformitate cu legislatia privind protectia datelor cu
caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, precum si ale art. 4 alin. (4) din
Metodologia cadru cu nr. 5545/2020;

f) au obligatia de a participa la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului; in caz contrar,
elevul este considerat absent si se consemneazi absenta in catalog, cu exceptia situatiilor justificate;

g) de a vea un comportament care si genereze respect reciproc, un mediu propice desfsurérii orelor de curs.

VII. 3. DREPTURILE ELEVILOR

Art. 129. Elevii au dreptul, conform Constitutiei, Legii Invatiméantului si Statutului elevului nr.
4742/10.08.2016, la Invatatura si educatie.

Art. 130. Elevii din invatamantul particular se bucura de toate drepturile constitutionale;

Art. 131. Elevii din tnvatamantul particular acreditat/autorizat se bucurd de toate drepturile conferite de
calitatea de elev;

Art. 132. Toate deciziile majore sunt luate prin consultarea reprezentantilor beneficiarilor primari, respectiv
a Consiliului Elevilor sau a altor asociatii reprezentative ale elevilor si prin consultarea obligatorie a reprezentantilor
beneficiarilor secundari si tertiari, respectiv a structurilor asociative reprezentative ale parintilor, a reprezentantilor
mediului de afaceri, a autoritatilor administratiei publice locale §i a societatii civile.

Art. 133. Elevii din invatamantul preuniversitar particular au aceleasi drepturi la educatie cu cei din
invatamantul de stat.

Art. 134, Elevii au voie si trebuie si participe activ la lectie prin realizarea unui dialog permanent cu
profesorul si cu colegii, au dreptul de a-§i exercita libertatea de exprimare a opiniilor, libertatea gandirii §i a
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constiintei, in contextul organizat, creat de profesor.

Art. 135. Elevii au dreptul s solicite explicatii pentru notele acordate la raspunsurile orale si la lucrarile
scrise.

Art. 136. Elevii pot solicita profesorilor ore de pregatire suplimentard, meditatii, consultatii, pregatirea
diferentiata sau optionald, in afara orelor de clasa, pregatire speciala pentru concursuri si olimpiade.

Art. 137. Elevii au dreptul si se adreseze dirigintelui/indrumétorului clasei sau conducerii gcolii in legdturd
cu incalcarea drepturilor ce le revin.

Art. 138. Elevii din unititile de invatamant particular autorizate/acreditate beneficiaza de asistenta
medicala, psihologica gratuita, in cabinete medicale, psihologice scolare ori in unitafi medicale de stat in baza unor
parteneriate.

Art. 139. Unitatile de invatdmant particular incheie cu parintii, in momentul inscrierii elevilor, un
contract educational, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor. Contractul
educational-tip este aprobat prin ordin al Ministrului Educatiei si este particularizat, la nivelul unitatii de
invatamant, prin decizia consiliului de administratie.

Art. 140. Nerespectarea prevederilor contractului educational-tip de catre unitatea de invatamant este
sanctionata, in conformitate cu prevederile metodologiei aprobate prin ordin al ministrului edueatiei.

Art. 141. Parintele sau tutorele legal este obligat sd ia masuri pentru scolarizarea elevului, pe toata
durata invatamantului obligatoriu liceal.

Art. 142. Parintele sau tutorele, raspunde legal pentru distrugerile materiale din patrimoniul scolii,
cauzate de elev.

Art. 143. Elevii din invatamantul particular, capabili de performante, pot participa la concursuri
scolare, olimpiade, tabere de profil, simpozioane si alte activitati specifice, acordandu-li-se burse si alte forme
de sprijin material.

Art. 144. Elevii se pot constitui in consiliul reprezentativ al elevilor. Fiecare clasd isi alege un lider
din partea elevilor, o datd pe an, la inceputul primului semestru. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii
responsabili de alegerea reprezentantului lor.

Art. 145. In cazul in care continutul activitatilor care se desfagoara in unitatea de invatdgmant particular
contravine principiilor democratiei, sigurantei nationale, a ordinii publice, a sanatatii si moralitatii publice, a
drepturilor si libertatilor altora, Consiliul Director poate suspenda sau interzice desfdsurarea acestor activitati.

Art. 146. Unitatea de invatamant particular nu raspunde de abaterile disciplinare ale elevilor, savarsite
dincolo de spatiul scolii.

Art. 147. Elevii din invatamantul preuniversitar particular obligatoriu primesc manuale gratuite.

VII. 4 EVALUAREA REZULTATELOR INVATARIL. INCHEIEREA SITUATIEI SCOLARE
Art. 148. - Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afld la un anumit moment invatarea,
orientarea si optimizarea acesteia.
Art. 149. - (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:
a) evaluari orale;
b) teste, lucrari scrise;
¢) experimente §i activitati practice;
d) referate;
e) proiecte;
f) probe practice;
g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de citre Ministerul
Educatiei/inspectoratele scolare.
(2) elevii din nivelul postliceal vor avea la fiecare disciplina/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel
putin o evaluare prin lucrare scrisd pe semestru.
Art. 150, - (1) Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip se elaboreazd pe baza cerintelor
didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.
Art. 151. - (1) Rezultatele evaludrii se exprimd, dupd caz, prin:
¢) Note dela 1 la 10 in inva{imantul liceal si in inva{amantul postliceal.
(2) Rezultatele evaludrii se consemneaza in catalog, cu cerneald albastrd, sub forma: "Nota/data"
(3) Pentru frauda constatati la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor/concursurilor
organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului regulament, se acorda nota 1.
Art. 152, - La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a elevilor.
Art. 153. — Pentru nivelul licel:
(1) La fiecare disciplind de studiu mediile sunt calculate conform legislatiei in vigoare.
(2) Numirul de note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit de cadrul didactic, in
functie de numarul unitatilor de Invatare si de numérul saptamanal de ore prevazut in planul cadru.
(3) In cazul curricumului organizat modular, numarul de note acordate trebuie corelat cu numarul de ore alocate
fiecarui modul in planul de invatimant, precum ti cu structura modulului, de reguld, o notd la un numdr de 25 de ore.
Numirul minim de note acordate elevului la un modul este de doua.
(4) La fiecare disciplind de studiu/modul se incheie anual o singurd medie, calculatd prin rotunjirea mediei
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aritmetice a notelor la cel mai apropiat numir intreg. La o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea
elevului.
(5) Pentru elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin o noté in plus fatd de numarul de note prevazut,
ultima noti fiind acordati, de reguld, in ultimele trei siptamani ale anului scolar.
(6) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar, se acorda cite o notd la purtare, ludnd in
considerare comportamentul elevului.
(7) Pentru elevii care susfin examene de diferenta, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul scolar
respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.
(8) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializarii/calificarii profesionale a clasei la care se face transferul si care nu au fost
studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele obtinute la examenele de
diferentd din curriculumul difereniat se consemneaza in registrul matricol, fara a fi luate in calcul pentru media
anuald a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.
(9) Frecventarea invagimantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventad la 18 ani. Persoanele care nu au
finalizat invtimantul obligatoriu pana la aceastd varsta si care au depasit cu mai mult de trei ani varsta clasei Isi pot
continua studiile, la cerere, si la forma de Invatamant cu frecventd, cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.
(10) Elevii care au studiat in altd {ard vor fi inscrigi ca audienti pana la finalizarea procedurii de echivalare,
indiferent de momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicitd scolarizarea.
(11) Activitatea elevilor audienti va fi inregistrata in cataloage provizorii, toate mentiunile privind evaluérile si
frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupa incheierea recunoasterii si a echivalarii studiilor parcurse
in strainatate si dupa promovarea eventualelor examene de diferenta.

Art. 154. (1) Curriculumul pentru postliceal este organizat modular, fiecare modul se dezvoltd ca o unitate
autonoma de instruire.
(2) Media unui modul se calculeazi din notele obtinute pe parcursul desfasurdrii modulului. Media unui modul se
calculeazi din notele obtinute pe parcursul desfasurarii modulului, cu rotunjire in favoarea elevului. La o diferen{d
de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.
(3) Incheierea mediei unui modul care se termind pe parcursul anului se face in mod obligatoriu in momentul
finalizarii acestuia, nefiind conditionatd de sfarsitul semestrului. Aceasta este consideratd si media anuald a
modulului.
(4) Media anuala generali se calculeazd ca medie aritmetica, fara rotunjire, a mediilor anuale de la toate modulele si
de la purtare. Media generald, in cazul curriculumului organizat pe module, se calculeazi similar mediei generale a
unei discipline.

Art. 155. Pentru anul scolar 2025-2026 incheierea situatiei la invatatura se va face conform OM nr.
5726/06.08.2024.

Art. 156. - (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizicd i sport.
Acestor elevi nu li se acordi note si nu li se incheie media la aceastd disciplind in semestrul sau in anul in care sunt
scutiti medical.
(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica §i sport consemneaza in catalog, la rubrica respectiva,
"scutit medical in semestrul" sau "scutit medical in anul scolar”, specificind totodatd documentul medical, numérul
si data eliberirii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.
(3) Elevii scutiti medical, nu sunt obligati si vind In echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport, dar
trebuie si aiba incal{iminte adecvata pentru salile de sport. Absentele la aceste ore se consemneazi in catalog.
(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport, cadrul didactic le
poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile medicale, de exemplu: arbitraj,
cronometrare, misurare, inregistrarea unor elemente tehnice, {inerea scorului etc.

Art. 157. - Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 158. La sfarsit de an scolar, elevii din invatamantul liceal si postliceal se pot afla in una din
urmitoarele situatii: promovat, aminat, retras, corigent, repetent.
(1) Promovat: elevul care la sfarsitul anului scolar obtine la fiecare modul cel putin media anual 5,00, iar la purtare
media anuala 6,00.
(2) Améanat: Sunt declarati amanati, elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau mai multe
discipline de studiu/module din urmatoarele motive:
a) au absentat, motivat §i nemotivat, la cel pufin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la
disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim de note prevazut de prezentul regulament;
b) au fost scutiti de frecventd de cétre directorul unitatii de invatdgmant in urma unor solicitdri oficiale, pentru
perioada participrii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si internationale,
cantonamente §i pregatire specializata;,
¢) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscutd de minister;
d) au urmat studiile, pentru o perioada determinatd de timp, in alte {ari;
e) nu au un numir suficient de note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor la modulele respective, consemnate
in catalog de citre cadrul didactic, din alte motive decét cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de
predare.
f) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada stabilitd de
consiliul de administratie. Elevii améanati care nu promoveazi la una sau doud discipline/module de studiu in
sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor aménati se pot prezenta la sesiunea de examene de
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corigente.

(3) Retras: elevul care nu s-a mai prezentat la cursuri pe parcursul anului scolar si a instiintat dirigintele sau
conducerea scolii, prin depunerea unei cereri de retragere.

(4) Sunt declarati corigenti:

a) elevii care obtin medii sub 5,00 la modulele ce se finalizeazd pe parcursul anului scolar, indiferent de numarul
modulelor nepromovate.

b) elevii care obtin medii sub 5,00 la cel mult douad module care se finalizeazi la sfarsitul anului scolar, precum si
elevii aménati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare, la cel mult doud module.

d) Elevii care obtin medii anuale sub 5,00 la 1 — 2 module.

¢) Elevii care obtin medii sub 5,00 la 1 — 2 module, in urma examenului de Incheiere a situatiel.

f) Elevii améanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare la 1 — 2 module.

¢) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigentd, Intr-o perioada stabilitd de
Ministerul Educatiei. Media fiecarui modul, obtinuta in urma examenului de corigentd, reprezintd media anuald a
modulului.

d) Pentru elevii corigenti, se organizeazd si o sesiune speciala de examene de corigentd, in ultima saptiménd a
anului scolar. Media fiecarui modul, obtinutad in cadrul sesiunii speciale de corigentd, este si media anuald a
modulului.

(5) Sunt declarati repetenti:

a) Elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doud module si elevii care nu au promovat, la mai
mult de doud module, la examenele de corigentd in sesiunea speciald, organizatd in conformitate cu art. 119, alin.
(4). din ROFUIP.

b) Elevii care au obtinut la purtare media anuald mai mica de 6,00, indiferent de mediile obtinute la module.

¢) Elevii corigenti care nu se prezinti la examen sau care nu promoveaza examenul la cel putin un modul.

d) Elevii aménati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin un modul.

e) Elevii exmatriculati, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in documentele gcolare "Repetent prin
exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant sau in altd unitate de invatamant”, respectiv
"fara drept de inscriere in nicio unitate de invatdmant pentru o perioada de 3 ani".

Art. 159. (1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmator in clasa pe care o repetd, la
aceeasi unitate de invitamant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasd prevazut de lege, sau se pot
transfera la altd unitate de invadtamant.

(2) Elevii din invatamantul postliceal declarai repetenti la sfarsitul primului an de studii se pot reinscrie i peste
cifra de scolarizare aprobata.

3) in invatamantul postliceal cu frecventd, elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult doud ori. Anul de
studiu se poate repeta o singura datd.

(4) Continuarea studiilor de cétre elevii din invatamantul postliceal, care repetd a doua oard un an scolar sau care se
afla in stare de repetentie pentru a treia oard, se poate realiza in invatamantul cu frecventd redusa.

Art. 160. (1) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la un singur modul au
dreptul si solicite reexaminarea. Aceasta se acorda de catre director, in cazuri justificate, o singurd data.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatimant, in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste de cétre director si este formati din alte cadre didactice decat cele care au
facut examinarea.

Art. 161. (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanai anual, examinarea se face din toatd materia
studiati in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii aminati pe un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei, se face numai din materia acelui
semestru.

(3) Pentru elevii care sustin examene de diferenta, examinarea se face din materia studiatd in anul scolar respectiv
sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situafie.

(4) Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun al calificarii profesionale
ale clasei la care se face transferul si care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare
an de studiu.

Art. 162. (1) Consiliul profesoral din unitatea de invitdmant valideaza situatia scolard a elevilor, pe clase,
in sedint de incheiere a cursurilor anuale, iar secretarul consiliului 0 consemneaza in procesul-verbal, mentionandu-
se numirul elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati, precum si
numele elevilor cu note sub 7 la purtare.

(2) Situatia scolard a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica in scris elevilor majori, de cétre serviciul
secretariat, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor fiecdrui an scolar.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, profesorul diriginte comunicd, in scris, elevilor majori, programul de
desfasurare a examenelor de corigentd si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, férd acordul absolventului major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute
de Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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VII. 5 EXAMENELE ORGANIZATE LA NIVELUL UNITATH DE INVATAMANT

Art. 163. (1) Examenele organizate de unitatea de Invatamant sunt:
a) examenul de corigenta pentru elevii declarati corigenti la incheierea cursurilor anuale §i pentru elevii declarati
corigenti dupi sustinerea examenelor din sesiunea pentru elevii amanati;
b) examen de incheiere a situatiei scolare;
¢) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invitimant este condifionatd de promovarea unor
astfel de examene;
d) examenul de admitere in invatamantul postliceal;
e) examenul de certificare a competentelor profesionale.

Art. 164. (1) Pentru desfasurarea examenelor exista 3 tipuri de probe: scrise, orale si practice.
(2) La toate examenele se sustin, de reguld, doud probe: proba scrisa si proba orald.
(3) Pentru modulele de studiu potrivit calificarii profesionale asistent medical generalist si de farmacie se sustin
proba scrisi si proba practicd. Modulele pentru probd practica sunt stabilite de directorul unitatii de invatamant
impreund cu membrii Comisiei pentru curriculum.
(3) Directorul unitatii de invatimént stabileste, prin decizie, in baza hotararii Consiliului de administratie,
componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Sesiunea de corigente are un presedinte si cate doud
cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplind.
Comisia este responsabila de realizarea subiectelor.
(4) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau dupd caz specialitdi
inrudite/din aceeasi arie curriculara.
(5) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului
disciplina/modulul de invatamant in timpul anului scolar. in mod exceptional, in situatia in care intre elev si profesor
existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examinare este numit un alt cadru didactic de
aceeasi specialitate sau dupé caz de specialitati inrudite din aceeasi arie curriculara.

Art. 165 (1) Proba scrisi a examenelor are o durata de 90 de minute pentru invatdmantul postliceal, din
momentul primirii subiectelor de ctre elev. Proba scrisd contine doud variante de subiecte,
dintre care elevul trateazi o singurd varianta, la alegere.

(2) Proba orali a examenelor se desfasoard prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de examen. Numarul
biletelor de examen este de doud ori mai mare decdt numirul elevilor care sustin examenul la disciplina/modulul
respectivi/respectiv. Fiecare bilet contine doua subiecte. Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o data.

(2) Proba practica a examenelor se desfasoard prin efectuare unei proceduri medicale, tehnici de nursing, pe baza
biletelor de examen. Numirul biletelor de examen este de doua ori mai mare decat numdrul elevilor care sustin
examenul la disciplina/modulul respectiva/respectiv. Fiecare bilet contine doua subiecte. Elevul poate schimba
biletul de examen cel mult o data. In cazul unor situatii speciale cum ar fi pandemii, epidemii, etc. vor fi urmate
instructiunile ME.

Art. 166. Fiecare cadru didactic examinator acordd elevului cite o notd la fiecare proba susfinutd de
aceasta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si fractionare. Media
aritmetica a notelor acordate la cele trei probe, rotunjitd la nota intreagd cea mai apropiatd, reprezinta nota finala la
examenul de corigentd, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.

Art. 167. Media obtinuta de elev la examenul de corigentd este media aritmeticd, calculatd cu doud
zecimale, fard rotunjire, a notelor finale acordate de cei 2 examinatori. Intre notele finale acordate de cei 2
examinatori nu se accepta o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face presedintele comisiei de
examen.

Art. 168 (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/ modulul de examen, daci obtine cel putin
media 5,00.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind/modul la care sustin examenul de corigentd,
cel putin media 5,00.

(3) Media obtinut la examenul de corigent, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati pentru un an
si la examenul de diferenta care echivaleazd o disciplind studiatd timp de un an gcolar constituie media anuald a
disciplinei respective si intré in calculul mediei generale anuale.

Art. 169. (1) Elevii corigenti sau amanafi, care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice,
dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului, sunt examinati la o data ulterioard,
stabilita de Consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de Inceperea cursurilor noului an scolar.

(2) In situatii exceptionale, respectiv internéri in spital, imobilizéri la pat etc, dovedite cu acte, inspectoratul scolar
poate aproba susfinerea examenului si dupd inceperea cursurilor noului an gcolar.

Art. 170. (1) Examenele de diferentd se desfasoard de regula in timpul vacantelor scolare.

(2) Notele obtinute la examenele de diferenta din curriculum-ul diferentiat se consemneazd in registrul
matricol, fird a fi luate in calcul pentru media anuala a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

Art. 171 (1) Rezultatele obtinute la examenele de inchelere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii
améanati si la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneazi in catalogul de examen de
citre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de catre secretarul unitatii de invatamant, in termen
de maximum 5 zile de la afigarea rezultatelor.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneaza in catalogul de examen, de catre cadrele
didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de catre secretarul-sef/secretarul unitatii de
invatamant.
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(3) in catalogul de examen se consemneazd notele acordate la fiecare proba, nota finald acordata de fiecare cadru
didactic examinator precum si media obtinutd de elev la examen. Catalogul de examen se semneaza de catre
examinatori si de catre presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen predd secretarului unitatii de invatimant toate documentele specifice acestor
examene: cataloagele de examen, lucrérile scrise si insemnérile elevilor la proba orald/practicd. Aceste documente se
predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(5) Lucrarile scrise si foile cu insemndrile elevului la proba orald a examenului se pastreaza in arhiva unitatii de
invatimant timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigentd si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii améanati, precum si
situatia scolara anuald a elevilor se afiseazd, la loc vizibil, a doua zi dupd incheierea sesiunii de examen §i se
consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

Art. 172. (1) Examenul de admiterea in invatimantul postliceal se face pe baza Criteriilor generale de
admitere in Invatimantul postliceal conform Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de certificare a
calificirii profesionale a absolventilor invatimantului postliceal, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei
nationale si al ministrului delegat pentru invatimant superior, cercetare stiintificd si dezvoltare tehnologica nr.
5.005/2014.

(2) In cazul in care nu se vor ocupa toate locurile prevazute prin Planul de scolarizare se aproba prelungirea
perioadei de inscriere de catre Consiliul de Administratie al unitatii de invatamant prin organizarea unei alte sesiuni
de admitere care se va desfisura pand la sférsitul lunii septembrie.

Art. 173. (1) Liceul Teoretic Centrul de Studii ,,Stefan cel Mare si Sfiant" Botosani, nivel postliceal
sanitar, poate organiza examenul de absolvire ca urmare a obtinerii acreditdrii confirmate prin Ordinul Ministrului
Educatiei, Cercetiirii, Tineretului si Sportului nr. 5384/21.08.2012 si Ordinului de Ministru nr.
5054/30.08.2016

Vil. 6. ACTIVITATEA EDUCATIVA EXTRASCOLARA

Art. 174. Activitatea educativd extrascolara din unitatile de invajamant este conceputd ca mijloc de
dezvoltare personald, ca modalitate de formare i intarire a culturii organizationale a unittii de invitdmant si ca
mijloc de imbunitatire a motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si de remediere a unor probleme
comportamentale ale elevilor.

Art. 175. (1) Activitatea educativa extrascolara din unitétile de invatamant se desfasoara in afara orelor de
curs.

(2) Activitatea educativd extrascolard din unitdtile de invatgmant se poate desfasura fie in incinta unitatii de
invatamant, fie in afara acesteia.

Art. 176. (1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in unitatile de invatamant pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutiera, antreprenoriale, pentru
protectie civild, de educatie pentru sanatate si de voluntariat.

(2) Activitatile educative extrascolare tindnd cont de vérsta elevilor pot consta in: proiecte §i programe educative,
concursuri, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activititile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de invatamant, impreund cu
consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si al asociatiei patronatoare, precum si cu resursele de care
dispune unitatea de Inva{dmant.

(4) Calendarul activitagilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de administratie al unitatii de Invatdmant.

Art. 177. Evaluarea activitatii extragcolare la nivelul unitatii de inva{dmant se centreaza pe:

a) gradul de dezvoltare si diversificare a setului de competente-cheie;

b) gradul de responsabilizare si integrare sociala,

¢) cultura organizationald,

d) gradul de formare a mentalitdtii specifice invatarii pe tot parcursul vietii.

Art. 178. (1) Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unitatii de invitamant este realizatd,
anual, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(2) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolard derulata la nivelul unitatii de invatdmant este prezentat
si dezbatut in consiliul profesoral si aprobat in consiliul de administraie.

VIl. 7. TRANSFERUL ELEVILOR

Art. 179. (1) Copiii §i elevii au dreptul sa se transfere de la o clasé la alta, de la o unitate de Invatamant la
alta, de la o filiera la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionald la alta, de la o forma de
invatamant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatamant la care se face transferul.

(2) Transferul copiilor si elevilor se face cu acordul consiliului de administraie al unitatii de invatamant la
care se soliciti transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administragie al unitatii de invatamant de la care se
transfera. Consiliul de administratie al unitatii de invatimant la care se solicita transferul motiveaza, in scris, refuzul
de aprobare a cererii.

(3) In invatamantul profesional, liceal sau postliceal, inclusiv in invafamantul dual, aprobarea transferurilor
la care se schimba filiera, domeniul de pregitire, specializarea/calificarea profesionald este conditionatd de
promovarea examenelor de diferenta.

(4) Disciplinele/Modulele la care se sustin examene de diferentd se stabilesc prin compararea celor douﬁ,)
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planuri-cadru. Modalitétile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de citre consiliul de administratie al unitaii
de invatimant si la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.

Art. 180. — (1) Elevii din invitamantul liceal, din invatimantul profesional si din invatamantul postliceal
se pot transfera, pastrand forma de invatamant, cu respectarea urmatoarelor conditii:

a) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasa a TX-a se pot transfera, cu pastrarea filierei, profilului si
specializarii, in timpul anului scolar, in vacantele scolare, daca media lor de admitere este cel putin egald cu media
ultimului admis la specializarea la care se solicitd transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului
comisiei medicale acolo unde exista, sau a documentelor medicale justificative, si in situatiile exceptionale, in limita
efectivelor maxime la clas3, stabilite de lege;

b) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele a X-a — a XII/XIII-a se pot transfera, de reguld, daca
media lor din ultimul an este cel putin egala cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita transferul;

¢) elevii care au finalizat clasa a IX-a a invatdmantului profesional cu durata de 3 ani se pot transfera doar
in clasa a [X-a a invatimantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul si specializarea la care solicitd
transferul. Elevii care au finalizat clasa a X-a din invatimantul profesional cu durata de 3 ani se pot transfera in
clasa a X-a din invatamantul liceal, cu respectarea conditiei de medie a clasei la care solicitd transferul si dupa
promovarea examenelor de diferenta,

d) elevii din clasele terminale ale invitamantului liceal se pot transfera de la invatdmantul cu frecventd
cursuri de zi la invatimantul cu frecventd cursuri serale, in anul terminal, pe parcursul vacantelor scolare, dupa
sustinerea, dacd este cazul, a examenelor de diferenta.

Art. 181. — Elevii din invatimantul liceal, din invatamantul profesional si din invatimantul postliceal se
pot transfera de la o forma de invatimant la alta astfel:

a) elevii de la invatamantul cu frecventd redusé se pot transfera la forma de invatimant cu frecventa, dupa
sustinerea si promovarea examenelor de diferentd, dacd au media anuala cel putin 7 la fiecare disciplind/modul de
studiu, in limita efectivelor maxime de elevi la clas si potrivit criteriilor prevazute in regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatdimant; transferul se face, de reguld, in aceeasi clasd, cu exceptia elevilor din clasa
terminald de la Invatimantul cu frecventd redusd, pentru care durata studiilor este mai mare cu un an, care se pot
transfera in clasa terminal din invatamantul cu frecventd,

b) elevii de la invatamantul cu frecventd se pot transfera la forma de invatamant cu frecventd redusa, in
limita efectivelor maxime de elevi la clasa,

¢) elevii din clasele terminale ale invatamantului liceal se pot transfera de la invatamantul cu frecventa la
invatimantul cu frecventd redusd, in anul terminal, dup@ sustinerea, daci este cazul, a examenelor de diferenta.

Art. 182 Transferurile in care se pastreazi forma de invdtamaént, cu schimbarea profilului si/sau a
specializarii, se efectueazi, de reguld, in perioada vacantei de vard, conform hotararii consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant la care se solicitd transferul.

(1) Elevii din invatimantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unitati de invatamant de stat,
in conditiile prezentului regulament.

(2) Elevii din invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatdmantul particular, cu acordul unitatii
primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si functionare.

(2) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea prevederilor
prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului paringilor Intr-o alta localitate, respectiv intr-un alt judet;

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de directia de sdnitate
publica;

¢) de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatamant profesional,

d) la/de la invatdmantul de arta, sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi strdine sau cu program de predare bilingv la celelaite
clase;

f) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar.

(3) Elevii din invatimantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de regula la inceputul anului scolar,
la nivelul liceal si postliceal/domeniul sindtate si asistentd pedagogicd si aceeasi sau diferitd specializare, cu
sustinerea, dupi caz, a examenelor de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.

Art. 183. Dupi aprobarea transferului, unitatea de invatimént primitoare este obligata sd solicite situatia
scolard a elevului in termen de $ zile lucratoare. Unitatea de invatamant de la care se transfera elevul este obligata s&
trimita la unitatea de invatamant primitoare, situatia scolard a celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de la
primirea solicitarii. Pana la primirea situagiei scolare de cétre unitatea de invitamant la care s-a transferat, elevul
transferat participa la cursuri in calitate de audient.

CAPITOLUL VIII. DOCUMENTELE $SCOLARE

Art. 184. In conformitate cu prevederile OMENCS nr. 3844/24.05.2016, actualizat in 20138,
(1) Documentele scolare sunt:

a) registrul matricol,

b) catalogul clasei;

c) cataloagele pentru examenele de finalizare a studiilor;

d) cataloagele pentru examenele de corigente si diferente;



e) portofoliul educational al elevului;
f) suplimentul descriptiv;
g) foaia matricola;
h) adeverinta de studii/adeverinta de absolvire;
i) adeverinta care atesta promovarea nivelului de invatamant/examenului;
j) registrul unic de evidenta a formularelor actelor de studii.
(2) Carnetul de elev reprezinta document de corespondenta intre unitatea de invatamant si familia elevului.

CAPITOLUL IX - CONTRACTUL EDUCATIONAL SI DE SCOLARIZARE

Art.185 (1) Unitatile de inva{dmant incheie cu parintii sau reprezentantii legali/elevii majori, in momentul
inscrierii beneficiarilor primari in registrul unic matricol, un contract educational, in care sunt inscrise drepturile si
obligatiile reciproce ale partilor, conform prevederilor legale in vigoare. Contractul educational are caracterul juridic
al unui contract de adeziune.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 1 la prezentul regulament.

(3) Prin hotarare a consiliului de administratie, la contractul educational pot fi addugate si alte clauze, a caror naturd
nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar in functie de specificul fiecarei unitati si dupd consultarea
consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, prin act aditional semnat de ambele parti.

Art. 186(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatamant.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte sau reprezentant legal/elev
major, altul pentru unitatea de invatamant, si isi produce efectele de la data semnarii. Unitatea de invatdmant
arhiveazi exemplarul contractului educational pe toatd perioada de scolarizare a elevului si pentru inca doi ani din
momentul in care elevul pardseste unitatea de invatimant.

(3) Consiliul de administratie al unitatii de invatamant preuniversitar monitorizeazd modul de indeplinire a
obligatiilor prevazute in contractul educational.

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de catre parti se realizeaza din oficiu
sau la sesizarea parintelui/reprezentantului legal/elevului major sau a directorului unitatii de invatdmant
preuniversitar.

(5) In cazul nerespectdrii prevederilor contractului educational, inspectoratul scolar poate dispune aplicarea
masurilor sau sanctiunilor.

(1) Urmitoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu constituie infractiuni, §i se sanctioneaza dupa cum
urmeaza:

a) refuzul semnirii contractului educational de catre parinte sau reprezentantul legal, se sanctioneaza cu amenda de
la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

b) refuzul semnarii contractului educational de catre directorul unitaii de invatamant, se sanctioneaza cu amenda de
la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitati in folosul comunitatii.

(2) Contraventiile prevazute la punctul 1) lit. a) §i b) sunt sesizate de directorul, consiliul de administratie al unitaii
de invatimant sau de catre beneficiarii primari ori parintii/reprezentantii legali ai acestora.

(3) Aplicarea sanctiunilor se realizeazd in conformitate cu prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificirile i completarile ulterioare.

Art. 187. in unitatile de invatimant preuniversitar din sistemul de aparare, ordine publicd si securitate
nationald, elevii si, in cazul celor minori, impreund cu parintii sau reprezentantii legali ai acestora, incheie un
contract educational, al carui continut se stabileste prin ordin al conducatorului ministerului de resort, in care sunt
inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

Art. 188. Elevii admisi incheie cu unitatea de inva{amént un contract eductional si un contract de
scolarizare.

Art. 189. Contractul eductional face parte integrantd din regulamentul cadru de organizare si functionare al
unitatilor de invatimant preuniversitar. Acesta este particularizat la nivelul unitatii de invitimant prin hotérarea
Consiliului de administratie.

Art. 190, Contractul eductional are ca obiect derularea activitétilor specifice invitgmantului liceal s
postliceal, in concordantd cu planurile de invitamant prevézute de legislatia in vigoare si stabilirea obligatiilor
partilor, pe durata gcolarizrii.

Art. 191. Contractul de scolarizare face parte integranta din prezentul regulament, iar obiectul contractului
il constituie asigurarea scolarizarii Beneficiarului direct prin prestarea de programe si servicii educationale prin
achitarea unei taxe de scolarizare anuald stabilitd in conditiile Legii si ale prezentului Contract. ANEXA 1 si
ANEXA 2

Art. 192. Contractul educational si de scolarizare se incheie pentru fiecare an scolar, la inceperea studiilor.
Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational si de scolarizare se pot realiza printr-un act
aditional acceptat de ambele parti si care se atageaza contractului educational si de scolarizare.

Art. 193. Elevilor considerai debitori prin neachitarea obligatiilor financiare potrivit datelor convenite cu
unitatea de inva{amant prin contractul de scolarizare i a termenelor pentru achitarea taxei de scolarizare din
Regulamentul de organizare si functionare al scolii, nu le vor fi eliberate documentele de studiu existente in gcoala,
pana la achitarea restantelor.

Art. 194, (1) In caz de neprezentare pana la data inceperii anului scolar, elevii sunt considerati



exmatriculati din cadrul unitatii de invatdmant.

(2) In cazul nepromovarii anului scolar ca urmare a unor situatii create din vina elevului, se decide exmatricularea
acestuia, contractul de studii va fi reziliat, iar taxa de scolarizare achitatd nu se restituie. Rezilierea contractului se
face de plin drept, fird nici o formalitate scrisa prealabild si fara interventia instantei judecitoresti, fiind valabild de
la data emiterii deciziei de exmatriculare.

CAPITOLUL X. EVALUAREA UNITATII DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR
Art. 195, Calitatea educatiei este asigurata prin urmatoarele procese:
a) Planificarea si realizarea efectiva a rezultatelor asteptate ale invatarii;
b) Monitorizarea rezultatelor;
¢) Evaluarea interni,
d) Evaluarea externa,
¢) imbunatatirea continui a rezultatelor in educatie;
Art. 196. Evaluarea interni (autoevaluarea) se realizeaza astfel:
a) Comisia - CEAC - are responsabilitatea de a imbunatati calitatea educatiei in unitatile de invatamant particular.
b) Evaluarea interna multicriteriala se realizeaza de catre C.E.A.C in conditiile legii.

Art. 197. Evaluarea externd a calititii este efectuata de o agentie nationald sau internationald specializata,
de ISJT si de ARACIP conform legii calitatii.

Art. 198. Atribugiile CEAC:
(1) Elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitéfilor de evaluare a asigurarii calitagii, aprobate
de conducerea unitatii scolare, conform domeniilor si criteriilor, prevazute de legislatia in vigoare.
(2) Elaboreaza anual un raport de evaluare internd, privind calitatea educatiei in unitatea gcolara respectiva, pe
baza caruia directorul elaboreaza raportul general privind starea si calitatea invaggmantului in unitatea scolara.
Raportul este adus la cunostintd tuturor beneficiarilor, prin afisare sau publicare si este pus la dispoziia
evaluatorului extern.
(3) Elaboreaza propuneri de imbunitatire a calitafii educafiei.
(4) Coopereaza cu agengia romand de specialitate pentru asigurarea calitatii, cu alte agentil i organisme
abilitate sau cu institutii similare din tara sau strainatate, potrivit legii.
(5) Orice control sau evaluare externd a calitatii din partea ARACIP sau a ME se va baza pe analiza raportului
de evaluare internd a activitifii din unitatea scolara.

CAPITOLUL XI - PARTENERIATE/PROTOCOALE INTRE UNITATEA DE iNVATAMANT
SI ALTI PARTENERI EDUCATIONALI

Art. 199. Unitatea scolara poate realiza parteneriate cu autoritafile administratiei publice locale, asociatii,
fundatii, institutii de educatie si culturd, organisme economice si organizatii guvernamentale §i nonguvernamentale
sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 200. Unitatea scolard incheie anual protocoale de colaborare cu spitale, unitati medicale si
farmaceutice din municipiul si judetul Botosani, in vederea derularii orelor de instruire practica.

Art. 201. (1) Unitatea de invitamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale,
unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociaii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii
obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitatii de
invatdmant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilititile partilor implicate, cu respectarea prevederilor legale
in vigoare.

(3) Unitatea de invafamant poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitati comune cu unitati de
invatamant din striindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii elevilor,

respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

CAPITOLUL XII - REZOLVAREA CERERILOR, RECLAMATIILOR, SESIZARILOR SI
PROPUNERILOR

Art. 202. Cererile, reclamatiile, sesizarile si propunerile vor fi rezolvate si rispunsul se va comunica
petitionarului in cel mai scurt timp de catre compartimentul secretariat.

Art. 203. Reclamatiile, sesizarile si propunerile care se refera la probleme de importanta deosebitd se vor
examina si rezolva direct de directorul unitatii sau de Consiliul de administratie ori Consiliul Profesoral,
dupa caz.

CAPITOLUL XIII - DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art. 204. — Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor.

Art. 205. (1) In unititile de invafamant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.
(2) In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa utilizarea telefoanelor mobile; prin

exceptie de la aceastd prevedere, este permisd utilizarea acestora in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului
didactic, In situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta.
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Art. 206. in unitatea de invatimant se asigura dreptul fundamental la nvatdtura si este interzisa orice forma
de discriminare a elevilor si a personalului din unitate.

Art. 207. Prezentul regulament de ordine interioard se aplica in anul scolar 2025 — 2026.

Art. 208. Prezentul Regulament de organizare si functionare al scolii este completat de Statutul Fundafiei
CENTRUL DE STUDII ,Stefan cel Mare si Sfant-Romdnia,, Botosani, Statutul elevului, Contractul de
scolarizare, Contractul educational.

Art. 209. Prezentul regulament urmeaza a fi afisat la avizier.

Art. 210. Prevederile prezentului Regulament se pot modifica si/sau completa ulterior ori de cate ori este
cazul.



ANEXA 1 — CONTRACT EDUCATIONAL

Liceut Teoke Ty
CENTRUL DE STUDN

Liceul Teoretic

CENTRUL DE STUDII
“STEFAN CEL MARE SI SFANT”

BOTOSANI

Str. N. lorga, nr. 19, Botosani
Tel./fax 0231537745
Mobil: 0743492591, 0744544178
e-mail: CSSHis _potosai (wyahoo.com
Nr. /

Avand in vedere prevederile Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completirile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr........ , ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare,

Prezentul contract reprezinti un contract de adeziune si se incheie ntre:
1. Partile semnatare

, (unitatea de invatamént) cu sediul in
prin director, doamna/domnul

2 Doamna/domnul ,  parinte/  reprezentant  legal  al

anteprescolarului/prescolarului/elevului, cu domiciliul Tn ... in calitate de
beneficar secundar,
Bl s sssesssonss ou et s s s e S 0 SR , elev major, in calitate de beneficiar primar.

IL. Scopul contractului educational Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de
derulare a procesului de invatimant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor
primari ai educatiei.

III. Drepturile partilor Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele prevazute in
Regulamentul-cadru de organizare i functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si in Regulamentul-cadru
de organizare si functionare a unitatii de invatdmant.

IV. Obligatiile partilor Pértile au cel putin urmétoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invajamant,

b) s asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolard, de protectie a muncii, de
protectie civild si de pazd contra incendiilor in unitatea de invatamant;

¢) sa se asigure ci tot personalul unita{ii de invatamant respect cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;

d) sa se asigure ci toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile legislatiei
specifice in vigoare;

e) ca personalul din invtamant s& aibd o tinutd morald demna, in concordantd cu valorile educationale pe care le
transmite beneficiarilor primari, si un comportament responsabil;, MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI,
PARTEA I, Nr. 795 bis/12.VI11.2024 89 88

f) si sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, Directia Generala de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului in legdtura cu aspecte care afecteazi demnitatea, integritatea fizica si psihica
a beneficiarului primar;

g) si se asigure ci personalul din invatamant nu desfisoara actiuni de naturd sa afecteze imaginea publicd a
benficiarului primar, viata intima, privata si familiald a acestuia;

h) sa se asigure cd personalul din invatdmant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic benficiarii
primari ai educatiei;

i) sa solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea disciplinelor
optionale si si stabileasca CDEOS in functie de solicitarile beneficiarilor primari;
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j) si se asigure ca personalul didactic evalueaza beneficiarii primari direct, corect si transparent si nu condifioneaza
aceasti evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje;

k) si informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si comportamentul
benficiarului primar;

1) 3 desfasoare in unitatea de Invatamant activititi care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun moment
in pericol sinitatea si integritatea fizicd sau psihica a beneficiarilor primari, respectiv a personalului unitétii de
invatamant;

m)sa se asigure ca in unitatea de Invatamant sunt interzise activitatile de naturd politica si prozelitism religios;

n) sa solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv, supravegherea audio
si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la stocarea imaginilor/inregistrérilor
rezultate;

0) sd inregistreze la secretariatul unitatii de invatimant orice sesizare cu privire la faptele care constituie abatere
disciplinard, savérsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si administrativ angajat, precum si cele
referitoare la incilcarea de citre elevi a prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor scolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmétoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolard a beneficiarului primar in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea
acestuia pand la finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de Inva{dmant, in vederea
mentinerii unui climat sinitos la nivel de clasa, pentru evitarea degradarii stdrii de sanatate a celorlalti beneficiari
primari din colectivitate/unitatea de invatdmant,

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai dacd nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu potential
infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultéti de respirafie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);

d) ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invitamantul prescolar/ profesorul pentru
inva{amantul primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe lund, pentru a cunoagte evolutia beneficiarului primar al
educatiei;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unitatii de invatimant, cauzate de beneficiarul primar, prin
inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata contravalorii actualizate a
acestora,

f) respecti prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitdtii de invatamant;

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invitamant,

h) asigurd comunicarea continud si deschisa cu personalul unitatii de invaamant in vederea asigurarii participarii, in
conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

i) 1si exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor, conform cerintelor
Regulementului UE nr.679/2016;
j) isi exprimd acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolardbeneficiarului primar, in situatiile
previzute de cadrul legal;

k) s participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentald si la sedintele cu parintii/ reprezentantii legali;
90 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI PARTEA I, Nr. 795 bis/12.VIIL.2024 89

1) s4 asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare scolara;

m)si asigure tinuta decentd a copilului/elevului in unitatea de invatamant conform regulamentelor in vigoare.

3. Beneficiarul primar are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregiti la fiecare disciplind/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si
insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din inva{améntul de stat, particular si confesional
autorizat/acreditat;

c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de unitatea de invatamant, in
cazul beneficiarilor primari din invatimantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventd redusa,

d) de a avea un comportament civilizat si o {inuta decenta in unitatea de invatamant;

e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invitimant, regulile de circulatie, normele de
securitate si de santate in munci, de prevenire §i de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului,

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente
din portofoliul educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invitamant (materiale didactice si mijloace de invatamant,
carti de la biblioteca unitatii de invatimant, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de inva{Amant materiale care, prin continutul lor, atenteazd la independenta,
suveranitatea si integritatea nationald a {arii, care promoveaza violenta si intoleranta;

i) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul orelor de curs,
cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati si le foloseascd, si cu exceptia situatiilor in care
acest lucru este solicitat de citre cadrul didactic;
i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevézut in Statutul elevului;

k) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitfii de invatimant, droguri, substante etnobotanice,
bauturi alcoolice, tigari;

1) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau alte produse
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pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrlmogene parahzante sau
altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica §i psihica a beneficiarilor primari ai educatiei i

a personalului unitatii de Invatdmant;

m)de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de

personalul unitatii de invatdamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora,

0)deanu provoca/mstlga/pamclpa la acte de violentd in unitatea de invatamant si in proximitatea acesteia;

p) de a nu parasi incinta unitdtii de invatdmant in timpul pauzelor sau dupd inceperea cursurilor fara avizul

profesorului de serviciu sau al mvagatorulm/mstltutoxulux/profesorulm pentru invatdméantul primar/profesorului

diriginte.

V. Rispunderea contraventionald

1. Nerespectarea obligatiilor de citre benficiarul primar, prevazute la cap. IV — Obligatiile partilor, punctul 3, poate
atrage raspunderea disciplinard a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, insotite sau nu de scaderea
notei/calificativului la purtare, cu respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invitdmant si a Statutului elevului.

2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, cartea a V-a, titlul I, capitolul TV, sectiunile 3 si 4, in masura
in care faptele nu sunt prevazute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificdrile si completarile
ulterioare. MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEL PARTEA I, Nr. 795 bis/12.VII1.2024 91 90

VI. Forta majora

Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod
necorespunzitor — total sau partial — a oricirei obligatii care ii revine in baza prezentului contract, daca neexecutarea
sau/si executarea obligatiei respective a fost cauzata de forta majord asa cum este definitd de lege. Partea care invocd
forta majora este obligatd si notifice celeilalte parti, in termen de 5 zile producerea evenimentului si sd ia toate
misurile posibile In vederea limitérii consecintelor lui.

VII. Notificarile intre parti In acceptiunea pirtilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acestea
celeilalte este valabil indeplinita daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in partea introductivéd a prezentului
contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisd prin scrisoare recomandatd, cu
confirmare de primire si se considerd primita de destinatar la data mentionatd de oficiul postal primitor pe aceasta
confirmare. In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se Inregistreaza la unitatea de invatamant, care
transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificrile verbale nu se iau in considerare de nici una
dintre parti, daci nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre modalitatile prevdzute la alineatele precedente.
Notificirile verbale se iau in considerare doar in situatia in care parintele/reprezentantul legal manifesta dificultate
in ceea ce priveste exprimarea In scris.

VIII. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invatdmant.

IX. Alte clauze

1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului de Administratie al
unitatii de invatdmant

2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdilor de Inva{amant

preumversrcar aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. ... , Legii nr. 272/2004 privind
protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarﬂe ulterioare. Incheiat
astazi, ..........o..... , in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea de invatamant,

Elev/Parinte/Reprezentant legal,
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